PAGE  
42

STATUT

EDUKACYJNEGO CENTRUM UBIORU I RZEMIOSŁA 

W TARNOWSKICH GÓRACH

Podstawa prawna

Ustawa  o  systemie  oświaty  z  dn. 7  września  1991 t. ( Dz. U. z  1996 r. Nr 67 poz. 329 ze zmianami ) i  pozostałe  akty  prawne  wydane  na  jej  podstawie.

I. POSTANOWIENIA  OGÓLNE

§ 1  

1 Edukacyjne  Centrum  Ubioru  i  Rzemiosła  w  Tarnowskich  Górach  zwane  dalej  „szkołą”  jest placówką  publiczną

2 Siedziba  szkoły  mieści  się  w  Tarnowskich  Górach  przy  ulicy  Legionów  35.

§ 2

1 Ustalona  nazwa  jest  używana  w  pełnym  brzmieniu .  

§ 3

1 Organem  prowadzącym  szkołę  jest  Powiat  Tarnogórski.

2 Cykl  kształcenia  obejmuje:

a. Technikum  Odzieżowe  na  podbudowie  szkoły  podstawowej  ( 5-letnie )    
        zawód : technik  technologii  odzieży

b. Technikum  Odzieżowe  na  podbudowie  Zasadniczej  Szkoły  Zawodowej    ( 3-letnie )


 zawód : technik  technologii  odzieży
c. Liceum  Ogólnokształcące  na  podbudowie  gimnazjum  ( 3-letnie)

d. Technikum  na  podbudowie  gimnazjum  ( 4-letnie)

zawód : technik  technologii  odzieży

e. Liceum Profilowane  na  podbudowie  gimnazjum ( 3-letnie) ; 
       kreowanie  ubiorów

f. Zasadnicza  Szkoła  Zawodowa  na  podbudowie  gimnazjum ( 3-letnia)

zawód : krawiec

g. Technikum dla Dorosłych na podbudowie gimnazjum ( 4-letnie )


   zawód: technik  technologii  odzieży

h. Zasadnicza  Szkoła  Zawodowa  dla Dorosłych na  podbudowie  gimnazjum ( 3-letnia)

   zawód : krawiec
i. Liceum Plastyczne na podbudowie gimnazjum ( 4-letnie)

               zawód :plastyk; specjalność – forma użytkowa ; specjalizacja – dekorowanie wnętrz
3 Organem  sprawującym  nadzór  pedagogiczny nad szkołami  wymienionymi w pkt 2 a do h jest   Kuratorium  Oświaty  w Katowicach. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad Liceum Plastycznym jest Centrum Edukacji Artystycznej.
II. CELE  I ZADANIA  SZKOŁY

§ 4

1. W  zakresie  funkcji  kształcącej  szkoła :

b. umożliwia  zdobycie  wiedzy  i  umiejętności  niezbędnych  do  uzyskania  świadectwa  ukończenia  szkoły  lub  świadectwa  dojrzałości ,

c. umożliwia  absolwentom  świadomy  wybór  dalszego  kierunku  kształcenia  w  szkołach  półwyższych  i  wyższych  lub  wykonywanie  wybranego  zawodu ,

d. kształtuje  środowisko  wychowawcze  sprzyjające  realizowaniu  celów  i  zasad  określonych  w  ustawie  o  systemie  oświaty ,

e. sprawuje  opiekę  nad  uczniami  odpowiednio  do  ich  potrzeb  oraz  własnych możliwości.

2. W  zakresie  funkcji  wychowawczej  szkoła :

a. umożliwia  uczniom  podtrzymywanie  poczucia  tożsamości  narodowej , etnicznej językowej  i  religijnej ,

b. udziela  uczniom  pomocy  psychologicznej  i  pedagogicznej  w  formie  doradztwa  realizowanego  przez  pedagoga  szkolnego , nauczycieli  i  wychowawców , lekarza szkolnego  oraz  organizowanie  spotkań  z  pracownikami  poradni  psychologiczno pedagogicznej  i  lekarzami  specjalistami ,

c. sprawuje  opiekę  nad  uczniami  niepełnosprawnymi  uczęszczającymi  do  szkoły poprzez  pomoc  zorganizowaną  przez  wychowawców  i  samorządy  klasowe  w  celu  rozwiązania  problemów  tych  uczniów ,

d. umożliwia  rozwijanie  zainteresowań  uczniów.

3. W  zakresie  funkcji  opiekuńczej  szkoła :

a. wykonuje  zadania  opiekuńcze  z  uwzględnieniem  obowiązujących  przepisów  BHP  a  w  szczególności :

· sprawuje  opiekę  nad  uczniami  przebywającymi  w  szkole  podczas  zajęć obowiązkowych  nadobowiązkowych  i  pozalekcyjnych ,

· sprawuje  opiekę  nad  uczniami  podczas  zajęć  poza  terenem  szkoły , a  także  w trakcie  wycieczek  organizowanych  przez  szkołę ,

b. sprawuje  indywidualną  opiekę  nad  niektórymi  uczniami  a  zwłaszcza :

· uczniami  rozpoczynającymi  naukę  w  szkole ,

· uczniami , którym  z  powodu  warunków  rodzinnych  lub  losowych  potrzebne  są  szczególne  formy  opieki ; w  tym  stała  lub  doraźna  pomoc  materialna , 

III.  SPOSÓB  WYKONYWANIA  ZADAŃ  SZKOŁY

§ 5

1. Uznając  prawo  rodziców  do  religijnego  wychowania  dzieci  szkoła  organizuje  naukę religii ( etyki )  dla  uczniów , których  rodzice  ( prawni  opiekunowie )  wyrażają  takie życzenie .Uczniowie  pełnoletni  podejmują  decyzję  o  uczestniczeniu  w  lekcjach  religii  samodzielnie.

2. Życzenie  o  którym  mowa  w  ust.1  jest  wyrażane  w  formie  oświadczenia  które  nie  musi  być  ponawiane  w  kolejnym  roku  szkolnym , może natomiast  być  zmienione.

3. Uczestniczenie  lub  nie  uczestniczenie  w  szkolnej  nauce  religii  lub  etyki  nie  może być  powodem  dyskryminacji  przez  kogokolwiek  i  w  jakiejkolwiek  formie.

4. Szkoła  zapewnia  uczniom  warunki  umożliwiające  podtrzymywanie  i  rozwijanie poczucia  tożsamości  narodowej , etnicznej  i  językowej  oraz  własnej  historii  i  kultury.

5. Warunki  o  których  mowa  w  ust.4  stwarzane  są  w  toku  powszechnie  dostępnych zajęć  lekcyjnych  i  pozalekcyjnych.

§ 6

1. Szkoła  wykonuje  zadania  opiekuńcze  z  uwzględnieniem  przepisów  bezpieczeństwa  i  higieny .

2. Dyrektor  szkoły  jest  zobowiązany  do  zapewnienia  uczniom  oraz  pracownikom bezpiecznych  i  higienicznych  warunków  pracy  i  nauki  w  czasie  ich  pobytu  w  szkole  jak  również  podczas  zajęć  obowiązkowych  organizowanych  przez  szkołę  poza  jej  terenem .

3. Podczas  zajęć  obowiązkowych , nadobowiązkowych  i  pozalekcyjnych  bezpośrednią opiekę  sprawuje  nauczyciel  prowadzący  te  zajęcia .

4. Nie  jest  dopuszczalne  pozostawianie  uczniów  bez  opieki  w  czasie  zajęć . 

§ 7

1. W  celu  zapewnienia  bezpieczeństwa  uczniom  w  szkole  pełnione  są  dyżury nauczycieli .

2. Każdy  z  nauczycieli  zobowiązany  jest  do  pełnienia  dyżuru  w  szkole  według ustalonego  harmonogramu .

3. Dyżur  rozpoczyna  się  15  minut  przed  rozpoczęciem  zajęć  lekcyjnych  i  trwa  do ostatnich  lekcji  w  danym  dniu .

4. Nie  jest  dopuszczalne  samowolne  opuszczenie  przez  pełniącego  dyżur  nauczyciela wyznaczonego  miejsca . W  uzasadnionych  przypadkach  ( konieczność ) pełniący  dyżur nauczyciel  winien  na  czas  opuszczenia  wyznaczonego  miejsca  zapewnić  inną  dorosłą  osobę  do  opieki  w  tym  czasie .

5. W  sytuacjach  niemożności  pełnienia  przez  nauczyciela  dyżuru  winien  on  wcześniej zawiadomić  dyrektora  szkoły  w  celu  umożliwienia  zmiany  harmonogramu  bądź wyznaczenia  zastępstwa .

§ 8
1. Podczas  zajęć  prowadzonych  w  trakcie  wycieczek  organizowanych  przez  szkołę bezpośrednią  opiekę  sprawuje  opiekun  wycieczki .

2. W  czasie  zajęć  obowiązkowych  i  nadobowiązkowych  z  wychowania  fizycznego oraz  w  czasie  zawodów  sportowych  organizowanych  przez  szkołę  uczniowie  nie  mogą pozostawać  bez  nadzoru  osób  do  tego  upoważnionych .

3. Przy  wyjściu  ( wyjeździe )  z  uczniami  poza  teren  szkoły  w  obrębie  tej  samej miejscowości  na  zajęcia  obowiązkowe  i  nieobowiązkowe  z  wychowania  fizycznego, imprezy  szkolne , wycieczki  przedmiotowe   lub  krajoznawczo-turystyczne  powinien  być  zapewniony  przynajmniej  jeden  opiekun  dla  całej  klasy .

4. Przy  wyjeździe  ( wyjściu )  z  uczniami  poza  miejscowość  która  jest  siedzibą  szkoły powinien  być  zapewniony  jeden  opiekun  dla  grupy  15  uczniów . Przy  wyjeździe  w góry  jeden  opiekun  dla  grupy  10  uczniów .

22 Udział  uczniów  w  pracach  na  rzecz  szkoły  i  środowiska  może  mieć  miejsce  po zaopatrzeniu  ich  w  odpowiednie  urządzenia  i  sprzęt  oraz  zapewnieniu  właściwej  opieki  i  bezpiecznych  warunków  pracy .

§ 9

Zasady  wewnątrzszkolnego  oceniania  w  Edukacyjnym  Centrum  Ubioru  i  Rzemiosła

1. W  Edukacyjnym  Centrum  Ubioru  i  Rzemiosła  w  Tarnowskich  Górach  przeprowadza  się  jedną  klasyfikację  śródroczną. Termin  klasyfikacyjnego posiedzenia  Rady  Pedagogicznej    ( śródrocznego  lub  rocznego )  ustala  się  na  początku  każdego  roku szkolnego.

2. Klasyfikację  śródroczną ( roczną ) przeprowadza  się wg  skali  ocen  określonej  w  Rozporządzeniu  MENiS  z  dnia  7 września  2004  r.  w  sprawie warunków  i  sposobu  oceniania , klasyfikowania  i  promowania  uczniów  i  słuchaczy  oraz  przeprowadzania  egzaminów  i  sprawdzianów  w  szkołach  publicznych (D.U. Nr 199, poz.2046)  

3. Na  początku  każdego  roku  szkolnego  nauczyciele  informują  w  formie  ustnej uczniów ( słuchaczy)   o:  
a. wymaganiach  edukacyjnych niezbędnych do uzyskania  poszczególnych śródrocznych       i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,      wynikających z  realizowanego  przez  siebie  programu  nauczania ,
b. sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów zawartych w przedmiotowych systemach oceniania, np. sprawdziany, kartkówki, odpowiedzi ustne, ćwiczenia itp. 
c. warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej       z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych zawartych w przedmiotowych        systemach oceniania.
4. Na  początku  każdego  roku  szkolnego wychowawca klasy  informuje  w  formie  ustnej uczniów  o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.  

23 Na  pierwszym  zebraniu  rodziców nauczyciele za pośrednictwem  wychowawcy  klasy  informują  w  formie  ustnej  rodziców  o:
a. wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych       i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych   
           wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b. sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,

c. warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej           z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,

6. Przedmiotowe systemy oceniania dostępne są w sekretariacie szkoły oraz u nauczycieli.
7. Na pierwszym zebraniu rodziców wychowawca klasy informuje w formie ustnej           rodziców o  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i           trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8.  Ocenianie  bieżące i klasyfikacja śródroczna  z  zajęć  edukacyjnych

a. Oceniane  bieżące i klasyfikację śródroczną z  zajęć  edukacyjnych  przeprowadza  się  wg  następującej  skali:     
       celujący                cel       6

            bardzo  dobry       bdb      5

            dobry                    db        4

            dostateczny          dst        3

            dopuszczający      dop      2

            niedostateczny     ndst      1

b. W  ocenianiu  bieżącym  dopuszcza  się  stosowanie  plusów  i  minusów.

c. Aktywność  uczniów  na  zajęciach  nauczyciel  może  oceniać  plusem  lub  oceną ; ilość  zgromadzonych  plusów  po  ustaleniu  z  klasą  wyraża  się  w  ocenie.

d. Wprowadza  się  następujące  skróty :

       Nie przygotowanie  do  zajęć                                                                      np.

       Nieobecność  usprawiedliwiona  na  sprawdzianie , klasówce  itp.           nb lub 0

       Nie ćwiczenie  na  sprawdzianie  z  zajęć  wychowania  fizycznego          N

      Zwolniona  /y                                                                                                 zw

e. W  przypadku  nieobecności  nieusprawiedliwionej  na  pisemnym  zapowiedzianym        sprawdzianie  uczeń (słuchacz) otrzymuje  ocenę  niedostateczną

f. Uczeń ( słuchacz) może  być  raz  w  semestrze  nie  przygotowany  do  każdych  zajęć  edukacyjnych ( oprócz  wcześniej  zapowiedzianych  pisemnych  sprawdzianów ).
g. W  w.w. sytuacji  uczeń (słuchacz) przed  rozpoczęciem  zajęć  zgłasza  swoje  nie przygotowanie  do  zajęć ; fakt  ten  nauczyciel  odnotowuje  w  dzienniku  lekcyjnym  symbolem  np. 
h. Każde  kolejne  nie przygotowanie  do  zajęć  lub  nie  zgłoszenie  nie  przygotowania  może  prowadzić  do  otrzymania  oceny  niedostatecznej.

i. W  przypadkach  losowych  uczeń (słuchacz) może  być  kolejny  raz  nie  przygotowany  do  zajęć

9. Dostosowanie wymagań edukacyjnych.

a. Nauczyciel  jest  zobowiązany , na  podstawie  pisemnej  opinii  poradni       psychologiczno-pedagogicznej  lub  innej  poradni  specjalistycznej , dostosować  wymagania  edukacyjne  w  stosunku  do  ucznia (słuchacza), u  którego  stwierdzono  specyficzne  trudności  w  uczeniu  się  lub  deficyty  rozwojowe  uniemożliwiające  sprostanie  wymaganiom  edukacyjnym  wynikającym  z  programu  nauczania.

b. W przypadku ucznia (słuchacza) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego   albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych   potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia (słuchacza) może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

10. Nauczyciel  powiadamia  uczniów (słuchaczy) z  co  najmniej  tygodniowym  wyprzedzeniem  o terminie  i  zakresie  sprawdzianu  wiadomości ( praca  pisemna ).
a. O  wynikach  pracy  pisemnej  nauczyciel  powiadamia  uczniów (słuchaczy) w  terminie  do  trzech  tygodni  od  daty  pisania  pracy.

b. W  jednym  dniu  może  odbyć  się  tylko  jeden ( wcześniej  zapowiedziany ) sprawdzian  pisemny.

c. Sprawdzone  i  ocenione  prace  pisemne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania są  jawne  dla  uczniów  i  ich  rodziców oraz słuchaczy:
· Uczeń  (słuchacz)przegląda  prace  pisemną  podczas  zajęć  typu  poprawa  pracy ; omówienie  wyników  ćwiczeń

· Rodzice  mogą  zapoznać  się  z  pracami  dziecka , po  ustaleniu  z  nauczycielem             ( telefonicznie , listownie , poprzez  dziecko ) terminu  spotkania

· Na wniosek ucznia (słuchacza) lub rodziców nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.
d. Prace  pisemne  uczniów (słuchaczy)  przechowuje  się  przez  okres  jednego  roku  szkolnego.

e. O  wynikach  prac  i  ćwiczeń  domowych  nauczyciel  powiadamia  uczniów (słuchaczy) w  terminie  ustalonym  z  klasą.

f. Uczeń (słuchacz) ma  prawo  do  poprawy  oceny  bieżącej  z  zajęć  edukacyjnych  na  zasadach  ustalonych  z  nauczycielem.
g. Uczeń (słuchacz) ma  prawo  do  zaliczania  ćwiczeń  z  zajęć  typu  pracownia ( zajęcia  praktyczne ) w  przypadku  usprawiedliwionej  nieobecności na  zajęciach  na  zasadach  ustalonych  przez  zespoły  przedmiotowe.
h. Uczeń (słuchacz) , który  nie  odda  pracy  domowej ( ćwiczeń , zeszytu ) w  terminie :
· Otrzymuje  ocenę  niedostateczną , jeżeli  jest  obecny  w  szkole  i  nie  zgłosił  wcześniej  nie  przygotowania  do  zajęć  lub  jeżeli  jest  to  jego  kolejne  nie  przygotowanie  do  zajęć

· Otrzymuje  ocenę  niedostateczną , jeżeli  jego  nieobecność  na  zajęciach  jest  nieusprawiedliwiona

· Oddaje  pracę  nauczycielowi  w  pierwszym  dniu  po  powrocie  do  szkoły  z  adnotacją  wychowawcy  o  usprawiedliwieniu  nieobecności ; jeżeli  nauczyciel  (wychowawca) jest nieobecny , oddaje  pracę  w  sekretariacie  za  potwierdzeniem
11. Na  dwa tygodnie  przed  rocznym  posiedzeniem  Rady  Pedagogicznej nauczyciele informują uczniów  ustnie  o  przewidywanych  ocenach rocznych ze  wszystkich  zajęć  edukacyjnych a wychowawca o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. 
12. Na dwa tygodnie przed semestralnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele informują słuchaczy ustnie o przewidywanych ocenach semestralnych ze wszystkich zajęć edukacyjnych.

13. Uczeń  lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny
a. Słuchacz może zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uzna ze semestralna lub roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

b. Zastrzeżenia muszą być sformułowane na piśmie, przedłożonym w sekretariacie

szkoły w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno – wychowawczych.

14. W przypadku stwierdzenia, że roczna ( semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, uczeń (słuchacz) ma prawo do jej poprawy w formie sprawdzianu przeprowadzonego przed komisją.
15.  Sprawdzian przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej.

a. Z informatyki, technologii informacyjnych , pracowni modelowania, pracowni wytwarzania modeli, pracowni materiałoznawstwa, zajęć praktycznych część pisemna ma formę ćwiczeń praktycznych.  

b. Z zajęć wychowania fizycznego sprawdzian ma formę ćwiczeń.

c. Pytania ( zadania ) do części pisemnej oraz ustnej są losowane przez zdającego.

d. Skład komisji do przeprowadzenia sprawdzianu ustala dyrektor.

e. W skład komisji wchodzi : nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne oraz dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne.
f. W uzasadnionych przypadkach ( na własna prośbę ) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji.

g. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.
h. Sprawdzian dla uczniów odbywa się w przedostatnim tygodniu sierpnia; dla słuchaczy po zakończeniu semestru jesiennego do końca stycznia, a po zakończeniu semestru wiosennego do końca sierpnia.
i. Z prac komisji sporządza się protokół – jak w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego.

j. Uczeń (słuchacz), który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.
16. Przepisy pkt 13-15 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej ( semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.  

17.  Terminarz  związany  z  przeprowadzeniem sprawdzianów komisyjnych, egzaminów  klasyfikacyjnych  i  poprawkowych  ustalany  jest  przez  dyrektora  szkoły  w  każdym  roku  szkolnym  w  porozumieniu  z  Radą  Pedagogiczną.

18. Na dwa tygodnie  przed  rocznym  posiedzeniem  Rady  Pedagogicznej nauczyciele za pośrednictwem wychowawcy klasy informują  rodziców ( prawnych  opiekunów ) ucznia  o  przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych a wychowawca klasy o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania.
a. Rodzice  ucznia  potwierdzają  podpisem  przekazanie  informacji  na  druku  
          przygotowanym  przez  wychowawcę  klasy.
b. W  przypadku  nieobecności ucznia w szkole, wychowawca klasy w następnym dniu przygotowuje informację dla rodziców i sekretariat  wysyła  informację do rodziców listem  poleconym .
19. Ocena  klasyfikacyjna  śródroczna ( roczna ) może  być  ustalona  na  podstawie  co  najmniej  trzech  ocen  bieżących. W  przypadku  mniejszej  liczby  ocen  spowodowanej  nieobecnością  na  zajęciach:
a. Uczeń  ma  obowiązek  uzyskać  oceny  za  ćwiczenia  wykonywane  w  czasie  jego  nieobecności  jeżeli  nieobecność  jest  usprawiedliwiona

b. W  przypadku  nieobecności  nieusprawiedliwionej  patrz  § 9 pkt.8 e , oraz pkt 10h
20.   Uczeń (słuchacz) może  być  zwolniony  z  ćwiczeń  na  zajęciach  wychowania            fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnych  na  podstawie  zaświadczenia  lekarskiego  ( zwolnienie  może  być  całkowite  lub z  ograniczeniem) ; zaświadczenie  należy  przedłożyć  w  terminie  do  2  tygodni  od  ustalenia  przez  lekarza  konieczności  zwolnienia.

21. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców ( prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii   poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym  poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową z nauki drugiego języka obcego z zastrzeżeniem  podpunktu a). Zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia w danym typie szkoły.
a. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

b. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”.
22. Ocena  zachowania
a. Klasyfikacyjną ocenę  zachowania  śródroczną  i roczną  ustala  się  wg  następującej  skali:    wzorowe, bardzo dobre, dobre,  poprawne , nieodpowiednie, naganne.
b. W szkole dla dorosłych zachowania nie ocenia się.
c. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania  uwzględnia  zachowanie  ucznia  z poprzedniego okresu.   
d. Ocena  zachowania  powinna  uwzględniać kryteria:

· stosunek  do  obowiązków  szkolnych ; sumienność  w  nauce  i  wykonywaniu  innych powierzonych obowiązków , dbałość o honor klasy  i tradycje szkoły                    0-2 pkt                                                       
· kulturę  osobistą ( ubiór , okazywanie  szacunku  innym , nie  palenie  papierosów  itp.), dbałość o piękno mowy ojczystej                                                                             0-2 pkt

· rozwijanie  zainteresowań  w  szkole  i  poza  szkołą                                               0-2 pkt

· właściwą  frekwencję  na  zajęciach  lekcyjnych  i  innych  obowiązkowych  zajęciach  pozalekcyjnych                                                                                                          0-4 pkt
· 0-3 godz. opuszczonych  nieusprawiedliwionych                 4 pkt
· 4-8 godz.  opuszczonych  nieusprawiedliwionych                3 pkt
· 9-13 godz.  opuszczonych  nieusprawiedliwionych              2 pkt
· 14-20 godz. opuszczonych  nieusprawiedliwionych             1 pkt
· 21  i  więcej  godz. opuszczonych  nieusprawiedliwionych  0 pkt
· uczestniczenie  w  pracach  zespołów  i  organizacji  uczniowskich                         0-3 pkt

· podejmowanie  działań  zmierzających  do udzielenia  pomocy  innym                   0-1 pkt
e. Roczną klasyfikacyjną ocenę zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu:
· pisemnej opinii nauczycieli

·    pisemnej opinii samorządu klasowego

·    pisemnej samooceny ucznia


Opinie wystawia się wg kryteriów uwzględnionych w pk.22d
f. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca przygotowuje imienną listę wszystkich uczniów w klasie z propozycją oceny zachowania i składa ją w wyznaczonym miejscu w pokoju nauczycielskim. Lista powinna być podpisana przez wychowawcę klasy, opieczętowana pieczątką szkoły oraz opatrzona adnotacją sekretarki o przyjęciu pisma.

g. Wszyscy nauczyciele są zobowiązani do zapoznania się z propozycjami ocen zachowania. 
h. Nauczyciele wyrażają swoją opinię na temat ucznia w następujący sposób:

·   w przypadku pozytywnej opinii  na temat proponowanych ocen dla wszystkich   uczniów danej klasy nauczyciel podpisuje listę
·   w przypadku opinii negatywnej na temat proponowanej oceny dla jednego lub kilku            uczniów w klasie, nauczyciel podaje uzasadnienie w rubryce „uwagi” i    podpisuje się tylko  w tym miejscu

i. Opinia samorządu klasowego oraz ocenianego ucznia jest wyrażana w formie pisemnej na godzinie do dyspozycji wychowawcy klasy

j. Ocenę z zachowania ustala się wg następującej punktacji:

wzorowe               13-14 pkt
bardzo dobre         11-12 pkt
dobre                       9-10 pkt
poprawne                 7-8  pkt

nieodpowiednie       5-6  pkt

naganne                   0-4  pkt
k. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzeżeniem  pkt 22 l   
l. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny dyrektor powołuje      komisję w składzie: 

-
dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący stanowisko kierownicze, jako przewodniczący

-
wychowawca klasy

-
wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie

-
pedagog

-
psycholog

-
przedstawiciel samorządu uczniowskiego

-
przedstawiciel rady rodziców
a) Komisja ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczbie głosów decyduje głos przewodniczącego.

b) Posiedzenie komisji odbywa się w ostatnim tygodniu sierpnia.

c) Z prac komisji sporządza się protokół zawierający:

-
skład komisji

-
termin posiedzenia

-
wynik głosowania

-
ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.
23. Uczeń  (słuchacz) może  nie  być  klasyfikowany  z  jednego , kilku  lub  wszystkich  zajęć  edukacyjnych  jeżeli  brak  jest  podstaw  do  ustalenia  oceny  klasyfikacyjnej  z  powodu  nieobecności  na  zajęciach  przekraczającej  połowę  czasu  przeznaczonego  na  te  zajęcia  w  szkolnym  planie  nauczania.
b. Uczeń (słuchacz)  nie  klasyfikowany  z  powodu  usprawiedliwionej  nieobecności                    na  zajęciach  może  zdawać  egzamin  klasyfikacyjny.
c. Na  pisemną  prośbę  ucznia (słuchacza) nie  klasyfikowanego  z  powodu  nieobecności   nieusprawiedliwionej  oraz  jego  rodziców ( prawnych opiekunów ) Rada  Pedagogiczna  może  wyrazić  zgodę  na  egzamin  klasyfikacyjny.

c. Termin  egzaminu  klasyfikacyjnego  jest  ustalany  indywidualnie  z  uczniem i jego rodzicami lub słuchaczem.

d. W  jednym  dniu  może  odbyć  się  tylko  jeden  egzamin  klasyfikacyjny  z  jednych  zajęć  edukacyjnych  dla  danego  ucznia (słuchacza).
e. Jeżeli  uczeń (słuchacz) nie  zgłosi  się  na  egzamin  klasyfikacyjny  z  przyczyn  usprawiedliwionych ( choroba  lub  wypadki  losowe ) , wyznacza  się  następny  termin  egzaminu.

f. Jeżeli  uczeń (słuchacz) nie  zgłosi  się  na  egzamin  klasyfikacyjny  z  przyczyn  nie  usprawiedliwionych , kolejnego  terminu  egzaminu  nie  wyznacza  się. Uczeń (słuchacz) otrzymuje ocenę niedostateczną

g. Dla  ucznia (słuchacza) nie  klasyfikowanego  z powodu  usprawiedliwionej  nieobecności  na  zajęciach  praktycznych  szkoła  organizuje  w  zakładach  pracy  zajęcia  umożliwiające  uzupełnienie zaległości  w  nauce.

24 Egzaminy  klasyfikacyjne  przeprowadza  się  w  formie  pisemnej  i  ustnej.

a. Z  informatyki , technologii  informacyjnych , pracowni  modelowania , pracowni  wytwarzania  modeli , pracowni  materiałoznawstwa , zajęć  praktycznych , część  pisemna  egzaminu  ma  formę  ćwiczeń  praktycznych.

b. Z  zajęć  wychowania  fizycznego  egzamin  ma  formę  ćwiczeń.

c. Pytania  ( zadania )  do  części  pisemnej  oraz  ustnej  są  losowane  przez  zdającego.

d. Skład  komisji  do  przeprowadzenia  egzaminu  klasyfikacyjnego  ustala  dyrektor

e. Przewodniczącym  komisji  jest  dyrektor  lub  inna  osoba  pełniąca  funkcję  kierowniczą.

f. W skład  komisji  egzaminacyjnej  wchodzi  nauczyciel  zajęć , z  których  uczeń  jest  nie  klasyfikowany – jako  egzaminator  oraz  inny  nauczyciel  tego  samego  lub  pokrewnego  przedmiotu  - jako  asystent.

g. W  uzasadnionych  przypadkach ( na  własną  pisemną  prośbę ) nauczyciel  może  być  zwolniony  z  funkcji  egzaminatora. W  takim  przypadku  na  egzaminatora  wyznacza  się  innego  nauczyciela  tego  samego  przedmiotu.
h. Z  egzaminu  klasyfikacyjnego  sporządza  się  protokół. W  protokole  podaje  się  skład  komisji , termin  egzaminu , pytania  egzaminacyjne , wynik  egzaminu , ocenę  ustaloną przez  komisję  oraz  jej  uzasadnienie. Do  protokołu załącza  się  pisemne  prace ucznia.

i. Czas  trwania  egzaminu  określany jest  przez  przewodniczącego  w  porozumieniu  z  egzaminatorem.

j. Na  dwa  dni  przed  terminem  egzaminu  klasyfikacyjnego  nauczyciel  egzaminator  przedkłada  dyrektorowi  na  piśmie  zestawy  pytań  do  pisemnej  oraz  ustnej  części  egzaminu.

k. Tematy ( zestawy  pytań ) do  egzaminu  zatwierdza  dyrektor  szkoły.

l. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni w charakterze obserwatorów rodzice  (prawni opiekunowie) ucznia.
m. Uczeń może być sklasyfikowany na koniec roku szkolnego jeżeli był sklasyfikowany za pierwsze półrocze
25 Jeżeli  w  wyniku  rocznej  klasyfikacji  uczeń  otrzyma  ocenę  niedostateczną  z  jednych  zajęć  edukacyjnych  może  zdawać  egzamin  poprawkowy.

a. W  wyjątkowych  przypadkach ( na  pisemną  prośbę  rodziców  ucznia ) Rada  Pedagogiczna  może  wyrazić  zgodę  na  egzaminy  poprawkowe  z  dwóch  zajęć  edukacyjnych.

b. Termin  egzaminu  poprawkowego  ustala  się  na  ostatni  tydzień  ferii  letnich.
c. Podania  uczniów ( rodziców ) o wyznaczenie  egzaminu  poprawkowego  należy  składać  w  sekretariacie  szkoły  do  dnia  poprzedzającego  termin rocznego klasyfikacyjnego  posiedzenia Rady  Pedagogicznej.

d. Forma  egzaminu  oraz  tryb  jego  przeprowadzania – jak  dla  egzaminu  klasyfikacyjnego.

e. Ocena  niedostateczna  ustalona  w  wyniku  egzaminu  klasyfikacyjnego  może  być  zmieniona  tylko  w  wyniku  egzaminu  poprawkowego

f. Ocena  ustalona  w  wyniku  egzaminu  poprawkowego  jest ostateczna z zastrzeżeniem ust.6 pkt. 12.
g. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

26 Słuchacz szkoły dla dorosłych może zdawać egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

a. Egzaminy poprawkowe są przeprowadzane po każdym semestrze.

b. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne po zakończeniu semestru  jesiennego w terminie do końca lutego i po zakończeniu semestru wiosennego w terminie do dnia 15 września.

c. Egzamin poprawkowy z języka polskiego, języka obcego i matematyki składa się z części pisemnej i części ustnej, z pozostałych zajęć edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje się w formie ustnej.

d. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zajęć edukacyjnych,  z których słuchacz przystępuje do egzaminu klasyfikacyjnego. 

27 Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.
28 Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.
29 Zasady  przeprowadzania  egzaminu dojrzałości i matury regulują  odrębne  przepisy.

30 Zasady  przeprowadzania  egzaminu  zawodowego  regulują  odrębne  przepisy.

31 Uczeń  (słuchacz) zmieniający  szkołę  jest  zobowiązany  do  uzupełnienia  różnic  programowych  i  zdania  egzaminów klasyfikacyjnych . Termin  egzaminów  jest  ustalany  indywidualnie  z  uczniem  i  jego  rodzicami lub słuchaczem.

32 Uczeń (słuchacz) otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał roczne ( semestralne) oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.
33 W szkole dla dorosłych słuchacz jest promowany po każdym semestrze.
34 Słuchaczowi szkoły dla dorosłych powtarzającemu semestr przed upływem 3 lat od daty przerwania nauki zalicza się te obowiązkowe zajęcia edukacyjne, z których uzyskał poprzednio semestralną ocenę klasyfikacyjną wyższą od oceny niedostatecznej, i zwalnia się go z obowiązku uczęszczania na te zajęcia.

35 Słuchaczowi, który w okresie 3 lat przed rozpoczęciem nauki w szkole zdał egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczególnych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, zalicza się te zajęcia i zwalnia się go z obowiązku uczęszczania na nie.

36 W przypadku zwolnienia, o którym mowa w pkt 34, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się „zwolniony z obowiązku uczęszczania na zajęcia” oraz podstawę prawną zwolnienia.
37 W przypadku zwolnienia, o którym mowa w pkt 35, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się „zwolniony z obowiązku uczęszczania na zajęcia” oraz podstawę prawną zwolnienia.

Zwolnienie jest równoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych zajęć edukacyjnych zgodnej z ocena uzyskaną w wyniku egzaminu eksternistycznego.

38 Dyrektor szkoły dla dorosłych:

                 1) zwalnia słuchacza z obowiązku odbycia praktycznej nauki zawodu w całości, jeżeli przedłoży on:

a) uzyskane przed rozpoczęciem nauki w szkole świadectwo zdanego egzaminu    na tytuł robotnika wykwalifikowanego (czeladnika) lub dyplom mistrza     w zawodzie, w którym się kształci.

b) zaświadczenie wydane przez pracodawcę, potwierdzające przepracowanie     w zawodzie, w którym się kształci, okresu co najmniej równego okresowi      trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla danego zawodu;

                   2)  zwalnia słuchacza z obowiązku odbycia praktycznej nauki zawodu w całości lub

                        w części jeżeli przedłoży on:

                        a) uzyskane przed rozpoczęciem nauki w szkole świadectwo zdanego egzaminu 
    na tytuł robotnika wykwalifikowanego (czeladnika) lub dyplom mistrza 

    w zawodzie wchodzącym w zakres zawodu, w którym się kształci.

b) zaświadczenie wydane przez pracodawcę, potwierdzające przepracowanie 

    w zawodzie wchodzącym w zakres zawodu, w którym się kształci, okresu co   najmniej równego okresowi trwania nauki zawodu wchodzącego w zakres zawodu ,w którym się kształci,
c)  zaświadczenie wydane przez pracodawcę, potwierdzające zatrudnienie w zawodzie, w którym się kształci, lub w zawodzie wchodzącym w zakres zawodu, w którym się kształci.

26. Zaświadczenie , o którym mowa w pkt 25 ppkt 2 c, przedkłada się dyrektorowi szkoły 
      w każdym semestrze, w którym słuchacza obwiązuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

27. Zwolnienie, którym mowa w pkt 25 ppkt 2, może nastąpić po stwierdzeniu przez dyrektora 

      szkoły na podstawie przedłożonych dokumentów , że zawód, wchodzący w zakres zawodu, 

      w którym słuchacz się kształci, odpowiada w zakresie kwalifikacji zawodowych zawodowi,

      w którym słuchacz się kształci.

28.  Słuchacz, który został zwolniony w części z obowiązku odbycia praktycznej nauki zawodu

      jest obowiązany uzupełnić pozostałą część praktycznej nauki zawodu w sposób i w trybie

      określonych w statucie szkoły.

29.  W przypadku zwolnienia słuchacza w całości lub w części z obowiązku odbycia praktycznej 

      nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się „zwolniony odpowiednio

      w całości lub w części z praktycznej nauki zawodu” oraz podstawę prawną zwolnienia.   

                                                                          § 10
1. Uczniom  z  dysfunkcją  narządu  ruchu  uniemożliwiającą  lub  utrudniającą  uczęszczanie  do  szkoły , przewlekle  chorym  i  innym  stale  lub  okresowo  niezdolnym do  nauki  i  wychowania  w  warunkach  szkolnych  szkoła  może  organizować indywidualne  nauczanie  i  wychowanie .

2. Indywidualnym  nauczaniem  i  wychowaniem  mogą  być  objęci  uczniowie , w  stosunku  do  których  publiczna  poradnia  psychologiczno-pedagogiczna  lub  inna  poradnia  specjalistyczna  orzekła  taką  formę  kształcenia  lub  wychowania .

§ 11
1. Dyrektor  szkoły  powierza  każdy  oddział  szczególnej  opiece  wychowawczej  jednemu z  nauczycieli  uczących  w  tym  oddziale  zwanemu  „ wychowawcą „  oraz  „asystentowi   wychowawcy „ .

2. Dla  zapewnienia  ciągłości  pracy  wychowawczej  i  jej  skuteczności  pożądane  jest  by  wychowawca  prowadził  swój  oddział  przez  cały  tok  nauczania  w  danym  typie szkoły . W  uzasadnionych  przypadkach , spowodowanych  sytuacją  kadrową  szkoły ,zmiana  wychowawcy  może  nastąpić  w  toku  nauki  szkolnej .

3.  Rada  klasowa  rodziców  oraz   samorząd  uczniów   danej  klasy  mogą  wnioskować do  dyrekcji  szkoły  o  dobór  bądź  zmianę  nauczyciela  wychowawcy . Decyzję  w  tej  sprawie  podejmuje  dyrektor  szkoły  po  zasięgnięciu  opinii  rady  pedagogicznej .

§ 12
1. Wykonywanie  zadań  z  zakresu  udzielania  pomocy  psychologicznej  i  pedagogicznej powierza  się  szkolnemu  pedagogowi.

2. Kwalifikacje  do  zajmowania  stanowiska  pedagoga  szkolnego  określają  odrębne przepisy.

3. Do  zadań  pedagoga  szkolnego  należy  pomoc  wychowawcom  klas , w  szczególności w  zakresie:

a. rozpoznawania  indywidualnych  potrzeb  uczniów  oraz  analizowania  przyczyn niepowodzeń  szkolnych ,

b. określania  form  i  sposobów  udzielania  pomocy  uczniom  oraz , w  tym  uczniom wybitnie  uzdolnionym , odpowiednio  do  rozpoznanych  potrzeb ,

c. współorganizowania  zajęć  dydaktycznych  prowadzonych  przez  nauczycieli nauczania  specjalnego  dla  uczniów  niepełnosprawnych  w  szkołach  ogólnodostępnych ,

d. udzielania  różnych  form  pomocy  psychologicznej  i  pedagogicznej  uczniom realizującym  indywidualny  program  lub  tok  nauki ,

e. koordynacji  prac  z  zakresu  orientacji  zawodowej ,

f. działania  na  rzecz  zorganizowanej  opieki  i  pomocy  materialnej  uczniom znajdującym  się  w  trudnej  sytuacji  życiowej .

4. Pedagog  szkolny  powinien  zwracać  szczególną  uwagę  na  przestrzeganie  przez  szkołę  lub  placówkę  postanowień  Konwencji  o  prawach  dziecka .

5. Zadania  o  których  mowa  w  § 12  pkt  3  szkolny  pedagog  realizuje :

a. we  współpracy  z  nauczycielami , rodzicami  (opiekunami  prawnymi) , pielęgniarką  (higienistką)  szkolną , organami  szkoły  i  instytucjami  pozaszkolnymi ,

b. we  współpracy  z  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi  i  innymi  poradniami  specjalistycznymi  w  zakresie  konsultacji  metod  i  form  pomocy  udzielanej  uczniom  oraz  w  zakresie  diagnozy  w  indywidualnych  przypadkach .

6. Pedagog  szkolny  prowadzi  następującą  dokumentację :

a. dziennik  pedagoga , według  zasad  i  wzoru  określonego  odrębnymi  przepisami ,

b. teczki  indywidualne  dzieci  i  młodzieży  zawierające  dokumentacje  prowadzonych  badań  i  czynności  uzupełniających .

7. Doradztwo  metodyczne  i  opiekę  merytoryczną  dla  specjalistów  udzielających pomocy  psychologicznej  i  pedagogicznej  zapewniają  poradnie  psychologiczno-pedagogiczne  i  specjalistyczne  oraz  Centrum  Metodyczne  Pomocy  Psychologiczno-Pedagogicznej  Ministerstwa  Edukacji  Narodowej .

§ 13
1. Szkoła  umożliwia  uczniom  rozwijanie  zainteresowań  poprzez :
a. organizowanie  kół  zainteresowań ,

b. prowadzenie  zajęć  sportowo-rekreacyjnych .

c. organizowanie  szkolnych  konkursów ; forma  i  tematyka  uzgodnione  z  Samorządem  uczniowskim

d. umożliwienie  uczestnictwa  w  konkursach , olimpiadach , przeglądach , itp.  organizowanych  przez  różne  instytucje .

§ 14
1. W  celu  umożliwienia  uczniowi  rozwijania  szczególnych  uzdolnień  i  zainteresowań poprzez  dostosowanie  zakresu  i  tempa  uczenia  się  do    jego  indywidualnych  możliwości  i  potrzeb , dyrektor  może  zezwolić  uczniowi  na  indywidualny  program  lub  tok  nauki .

2. Indywidualny  program  lub  tok  nauki  mogą  być  realizowane  na  każdym  poziomie kształcenia  i  w  każdym  typie  szkoły  oraz  powinny  sprzyjać  ukończeniu  szkoły  w skróconym  czasie .

3. Zezwolenie  o  którym  mowa  w  pkt. 1  może  być  udzielone  po  upływie  co  najmniej jednego  roku , a  w  uzasadnionych  przypadkach – jednego  okresu  nauki  ucznia  w  szkole.

4. Przez  indywidualny  program  nauki  należy  rozumieć  proces  kształcenia  się  ucznia  w zakresie  jednego  lub  kilku  przedmiotów  objętych  planem  nauczania  danej  klasy , na  podstawie  programu  będącego  modyfikacją  programu (programów) dopuszczonego  do użytku  szkolnego . Indywidualny  program  nauki  nie  może  obniżyć  wymagań  powszechnie  obowiązującego  minimum  programowego  przedmiotu (przedmiotów) przewidzianego  w  odpowiedniej  klasie  danego  typu  szkoły.

5. Indywidualny  tok  nauki  polega  na  przyjęciu  innego  systemu  nauczania  niż  klasowo-lekcyjny  oraz  odmiennego  od  powszechnie  obowiązującego  cyklu  klasyfikowania  i promowania  ucznia  w  zakresie  jednego , kilku  lub  wszystkich  przedmiotów  nauczania .Uczeń  objęty  indywidualnym  tokiem  nauki  może  być  klasyfikowany  i  promowany  w  ciągu  całego  roku  szkolnego , a  także  może  realizować  w  ciągu  jednego  roku  szkolnego  program  z  zakresu  dwu  klas. Indywidualny  tok  nauki  może  opierać  się  na   powszechnie   obowiązującym  programie  nauczania  lub  na  programie  indywidualnym  o  którym  mowa  w  pkt  4 .
6. Z  wnioskiem  o  zezwolenie  na  indywidualny  program  lub  tok  nauki  mogą  wystąpić:

a. uczeń – z  tym  że  uczeń  niepełnoletni  za  zgoda  rodziców

b. rodzice (prawni  opiekunowie) ucznia

c. wychowawca  klasy  lub  inny  nauczyciel  uczący  zainteresowanego  ucznia – za  zgodą  rodziców (prawnych  opiekunów) albo  pełnoletniego  ucznia

7. Wniosek  składa  się dyrektorowi za  pośrednictwem  wychowawcy  lub  innego   nauczyciela   uczącego  ucznia.  Do  wniosku  dołącza  się  opinię  o  predyspozycjach, potrzebach  i  możliwościach  ucznia , informację  o  jego  osiągnięciach  a  także  projekt programu , który  ma  realizować  uczeń.

8. Dyrektor  szkoły , po  otrzymaniu  wniosku  jest  zobowiązany  zasięgnąć  opinii  rady pedagogicznej  oraz  właściwej  terenowo  poradni  psychologiczno-pedagogicznej.

9. Zezwolenia  na  indywidualny  program  lub  tok  nauki  nie  udziela  się :

a. w  przypadku  negatywnej  opinii  rady  pedagogicznej  lub  poradni  psychologiczno- pedagogicznej

b. jeżeli  indywidualny  program , który  ma  być  realizowany  przez  ucznia  nie  spełnia  warunku  wymienionego  w  pkt  4.

10. Zezwoleń  o  których  mowa  w  pkt 1 , udziela  się  na  czas  określony – nie  krótszy  niż jeden  rok  szkolny. W  przypadku  zmiany  szkoły , w  tym  przyjęcia  do  szkoły  wyższego  stopnia , innego  typu  lub  o  innym  profilu  kształcenia , uczeń  może  kontynuować indywidualny  program  lub  tok  nauki – za  zgodą  dyrektora  szkoły , do  której  został  przyjęty . Odmowa  udzielenia  zgody  następuje  w  drodze  decyzji .
11. Zezwolenie  na  indywidualny  program  lub  tok  nauki  wygasa  w  przypadku :

a. uzyskania  przez  ucznia  oceny  dostatecznej  lub  niższej  z  egzaminu  klasyfikacyjnego  o  którym  mowa  w  pkt 18

b. złożenia  przez  ucznia  lub  jego  rodziców (prawnych  opiekunów) oświadczenia  o  rezygnacji  z  indywidualnego  programu  lub  toku  nauki.

12. Indywidualny  program  nauki  opracowuje (lub  akceptuje  program  opracowany  poza  szkołą)  nauczyciel (lub  nauczyciele) przedmiotu . W  pracy  nad  programem  mogą  współuczestniczyć  w  szczególności : nauczyciel  przedmiotu  w  szkole  wyższego  stopnia , nauczyciel  doradca , psycholog (pedagog  szkolny) oraz  zainteresowany  uczeń.

13. Indywidualny  program  nauki  zatwierdza  dyrektor  szkoły .

14. Klasyfikowanie  i  promowanie  ucznia  któremu  ustalono  indywidualny  program  nauki odbywa  się  zgodnie  z  przepisami  w  sprawie  zasad  oceniania , klasyfikowania  i  promowania .
15. Jeżeli  uczeń  o  wybitnych  uzdolnieniach  jednokierunkowych  realizujący  indywidualny  program  lub  tok  nauki , nie  może  spełnić  wszystkich  warunków  klasyfikowania  i  promowania  z  innych  przedmiotów , nauczyciel  przedmiotu  sprawiającego  uczniowi  szczególne  trudności , na  wniosek  wychowawcy , innego  nauczyciela , instytucji  lub  stowarzyszenia  opiekującego  się  młodzieżą  uzdolnioną – może  obniżyć  wymagania  programowe  z  przedmiotu  do  poziomu  minimum  programowego .Uczeń  ten  może   być  klasyfikowany  poza  normalnym  trybem , zgodnie  z  przepisami  z  pkt  18   

16. Ustalenie  indywidualnego  toku  nauki  powodującego  szybsze  tempo  promowania  niż określone  w  pkt. 5 , wymaga  akceptacji  organu  sprawującego  nadzór  pedagogiczny nad  szkołą .  

17. Uczeń  realizujący  indywidualny  tok  nauki  może  być  zwolniony  z  obowiązku  uczęszczania  na  lekcje  tego  przedmiotu (przedmiotów) do  właściwej  klasy  i  może  uczęszczać  na  zajęcia  do  klasy  programowo  wyższej  w  tej  lub  innej  szkole  albo  realizować  program  samodzielnie . 

18. Uczeń  realizujący  indywidualny  tok  nauki  jest  klasyfikowany  na  podstawie  egzaminu  klasyfikacyjnego , organizowanego  zgodnie  z  przepisami  w  sprawie  zasad  oceniania , klasyfikowania  i  promowania  uczniów , przeprowadzanego  w  terminie  ustalonym  z  uczniem.

19. Uczniowi , któremu  zezwolono  na  indywidualny  program  lub  tok  nauki , dyrektor  szkoły  w  porozumieniu  z  radą  pedagogiczną  wyznacza  nauczyciela – opiekuna  i  ustala  zakres  jego  obowiązków , a  w  szczególności  tygodniową  liczbę  godzin  konsultacji ,nie  niższa  niż  godzinę  tygodniowo  i  nie  przekraczającą  5  godzin  miesięcznie . W  szczególnych  przypadkach  nauczycielem – opiekunem  może  być  nauczyciel  spoza  danej  szkoły  za  zgodą  organu  prowadzącego  szkołę .Zasady  wynagradzania  za  sprawowanie  opieki  i  udzielanie  pomocy  w.w.  uczniowi  określają  przepisy  w  sprawie  wynagradzania  nauczycieli . 
20. Decyzję  w  sprawie  indywidualnego  programu  lub  toku  nauki  należy  każdorazowo  odnotować  w  arkuszu  ocen  ucznia . Do  arkusza  ocen  wpisuje  się  na  bieżąco  wyniki  klasyfikacyjne  ucznia  uzyskiwane  w  indywidualnym  toku  nauki . Na  świadectwie  promocyjnym  w.w. ucznia , w  rubryce : „Indywidualny  program  lub  tok  nauki „ należy  odpowiednio  wymienić  przedmioty  wraz  z  uzyskanymi  ocenami . Informację  o  ukończeniu  szkoły  lub  uzyskaniu  promocji  w  skróconym  czasie  należy  odnotować  w  rubryce : „Szczególne  osiągnięcia  ucznia „ .

IV  ORGANY  SZKOŁY

§ 15
1. Organami  szkoły  są :

a. dyrektor  szkoły

b. rada  pedagogiczna

c. rada  rodziców

d. samorząd  uczniowski

2. Szczegółowe  kompetencje  i  zasady  współdziałania  organów  szkoły  określają  ich  regulaminy

§ 16
1. Dyrektorem  szkoły  może  być  nauczyciel , który  spełnia  wszystkie  wymogi  określone  w  rozporządzeniu  MEN  z  dn. 15. 02. 1999 r .w  sprawie  wymagań , jakim  powinny  odpowiadać  osoby  zajmujące  stanowiska  dyrektorów  oraz  inne  stanowiska  kierownicze  w  przedszkolach  oraz  w  poszczególnych  typach  szkół  i  placówek  ( Dz .U .nr 14  z  23. 02. 1999 r. poz .127 ).

2. Dyrektora  wyłania  się  w  drodze  konkursu  przeprowadzonego  przez  organ  prowadzący .

3. Dyrektora  ze  stanowiska  odwołuje  Zarząd  Powiatu .

§ 17
1. Szkołą  kieruje  nauczyciel , któremu  powierzono  stanowisko  dyrektora .

2. Dyrektor  szkoły  w  szczególności :
a. kieruje  bieżącą  działalnością  dydaktyczno – wychowawczą  szkoły  oraz  reprezentuje  ją  na  zewnątrz ,

b. sprawuje  nadzór  pedagogiczny ,

c. sprawuje  opiekę  nad  uczniami  oraz  stwarza  warunki  harmonijnego  rozwoju  psychofizycznego  poprzez  aktywne  działanie  prozdrowotne ,

d. realizuje  uchwały  rady  pedagogicznej , podjęte  w  ramach  jej  kompetencji  stanowiących ,

e. kieruje  pracami  rady  pedagogicznej  jako  jej  przewodniczący ,
f. dysponuje  środkami  określonymi  w  planie  finansowym  szkoły , zaopiniowanymi  przez  radę  pedagogiczną  i  ponosi  odpowiedzialność  za  ich  prawidłowe  wykorzystanie , a  także  może  organizować  administracyjną,  finansową  i  gospodarczą  obsługę   szkoły ,

g. współdziała  ze  szkołami  wyższymi  oraz  zakładami  kształcenia  nauczycieli  w  organizacji  praktyk  pedagogicznych ,

h. wykonuje  inne  zadania  wynikające  z  przepisów  szczególnych .

i. dopuszcza  do  użytku  szkolny  zestaw  programów  nauczania  oraz  ścieżki  edukacyjne

3. Dyrektor  jest  kierownikiem  zakładu  pracy  dla  zatrudnionych  w  szkole  nauczycieli  i  pracowników  nie  będących  nauczycielami .

4. Dyrektor  w  szczególności  decyduje  w  sprawach :

a. zatrudnienia  i  zwalniania  nauczycieli  oraz  innych  pracowników  szkoły ,

b. przyznawania  nagród  oraz  wymierzania  kar  porządkowych  nauczycielom  i  innym  pracownikom  szkoły ,

c. występowania  z  wnioskami , po  zasięgnięciu  opinii  rady  pedagogicznej , w  sprawach  odznaczeń , nagród  i  innych  wyróżnień  dla  nauczycieli  oraz  pozostałych  pracowników  szkoły .

5. Dyrektor  szkoły  w  wykonywaniu  swoich  zadań  współpracuje  z  radą  pedagogiczną , rodzicami  i  samorządem  uczniowskim .

6. Dyrektor  może , w  porozumieniu  z  organem  prowadzącym  szkołę , organem  sprawującym  nadzór  pedagogiczny  oraz  wojewódzkim  urzędem  pracy , zmieniać  lub  wprowadzać  nowe  zawody  lub  profile  kształcenia  zawodowego , w  których  kształci  szkoła .

7. Dyrektor  szkoły  podejmuje  decyzję  o  skreśleniu  z  listy  uczniów  na  podstawie  uchwały  rady  pedagogicznej  i  po  zasięgnięciu  opinii  samorządu  uczniowskiego .

8. Dyrektor  szkoły  zwalnia  ucznia  z  zajęć  wychowania  fizycznego. Podstawą  do  zwolnienia  jest zaświadczenie  lekarskie.

§ 18
1. W  szkole  działa  rada  pedagogiczna , która  jest  kolegialnym  organem  szkoły  w  zakresie  realizacji  jej  zadań  statutowych  dotyczących  kształcenia , wychowania  i  opieki .

2. W  skład  rady  pedagogicznej  wchodzą  wszyscy  nauczyciele  zatrudnieni  w  szkole .

3. W  zebraniach  rady  pedagogicznej  mogą   także  brać  udział  z  głosem  doradczym  osoby  zapraszane  przez  jej  przewodniczącego  za  zgodą  lub  na  wniosek  rady  pedagogicznej .

4. Przewodniczącym  rady  pedagogicznej  jest  dyrektor  szkoły .
5. Zebrania  plenarne  rady  pedagogicznej  są  organizowane  przed  rozpoczęciem  roku  szkolnego , w  każdym  okresie  w  związku  z  zatwierdzeniem  wyników  klasyfikacji  i  promowania  uczniów , po  zakończeniu  zajęć  szkolnych  oraz  w  miarę  bieżących  potrzeb .Zebrania  mogą  być  organizowane  z  inicjatywy  przewodniczącego , rady  pedagogicznej , organu  prowadzącego  szkołę , organu  sprawującego  nadzór  pedagogiczny  albo  co  najmniej  1/3  członków  rady  pedagogicznej .

6. Przewodniczący  prowadzi  i  przygotowuje  zebrania  rady  pedagogicznej  oraz  jest  odpowiedzialny  za  zawiadomienie  wszystkich  jej  członków  o  terminie  i  porządku  zebrania , zgodnie  z  regulaminem  rady .

7. Dyrektor  szkoły  przedstawia  radzie  pedagogicznej , nie  rzadziej  niż  dwa  razy  w  roku  szkolnym , ogólne  wnioski  wynikające  ze  sprawowanego  nadzoru  pedagogicznego  oraz  informacje  o  działalności  szkoły .

8. Do  kompetencji  stanowiących  rady  pedagogicznej  należy :
a. zatwierdzanie  planów  pracy  szkoły ,

b. zatwierdzanie  wyników  klasyfikacji  i  promocji  uczniów ,

c. podejmowanie  uchwał  w  sprawie  innowacji  i  eksperymentów  pedagogicznych  w  szkole ,

d. ustalanie  organizacji  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli  szkoły .

e. podejmowanie  uchwał  w  sprawie  skreślenia  z  listy  uczniów ,

f. zatwierdzanie  wniosków  wychowawców  klas  i  innych  pracowników  szkoły  w  sprawie   przyznawania  uczniom  nagród  i  wyróżnień  oraz  udzielania  kar ,

g. zatwierdzanie  szkolnych  regulaminów  o  charakterze  wewnętrznym 

h. zatwierdzenie  programu  wychowawczego  i  profilaktyki

9. Rada  pedagogiczna  opiniuje  w  szczególności :
a. organizację  pracy  szkoły , w  tym  zwłaszcza  tygodniowy  rozkład  zajęć  lekcyjnych  i  pozalekcyjnych ,

b. projekt  planu  finansowego  szkoły ,

c. wnioski  dyrektora  o  przyznanie  nauczycielom  dodatków  motywacyjnych , odznaczeń , nagród  i  innych  wyróżnień , 

d. propozycje  dyrektora  szkoły  w  sprawach  przydziału  nauczycielom  stałych  prac  i  zajęć  w  ramach  wynagrodzenia  zasadniczego  oraz  dodatkowo  płatnych  zajęć  dydaktycznych , wychowawczych  i  opiekuńczych ,

e. projekty  innowacji  i  eksperymentów  pedagogicznych  oraz  inne  sprawy  istotne  dla  szkoły.

f. Wybór przedmiotów  na  poziomie  rozszerzonym  w  LO

g. Szkolny zestaw programów nauczania.

10. Rada  pedagogiczna  może  występować  do  organu  sprawującego  nadzór  pedagogiczny  nad  szkołą  z  wnioskiem  o  zbadanie  i  dokonanie  oceny  działalności  szkoły , jej  dyrektora  lub  innego  nauczyciela  zatrudnionego  w  szkole ; wnioski  te  mają  dla  organu  charakter  wiążący.

11. Rada  pedagogiczna  z  własnej  inicjatywy  ocenia  sytuację  oraz  stan  szkoły  i  występuje  z  wnioskami  do  dyrektora , organu  prowadzącego  w  szczególności  w  sprawach  organizacji  zajęć  pozalekcyjnych  i  przedmiotów  nadobowiązkowych.
12. Dyrektor  szkoły  wstrzymuje  wykonanie  uchwał , o  których  mowa  w  ust .7 , niezgodnych  z  przepisami  prawa . O  wstrzymaniu  wykonania  uchwały  dyrektor  niezwłocznie  powiadamia  organ  prowadzący  szkołę  oraz  organ  sprawujący  nadzór  pedagogiczny . Organ  sprawujący  nadzór  pedagogiczny  w  porozumieniu  z  organem  prowadzącym  szkołę  uchyla  uchwałę  w  razie  stwierdzenia  jej  niezgodności  z  przepisami  prawa . Rozstrzygnięcie  organu  sprawującego  nadzór  pedagogiczny  jest  ostateczne .

13. Rada  pedagogiczna  powołuje , w  zależności  od  potrzeb , stałe  lub  doraźne  komisje  związane  z  realizacją  wybranych  zagadnień  statutowej  działalności  szkoły . Pracą  kieruje  przewodniczący , powołany  przez  radę  na  wniosek  dyrektora .    Komisja  informuje  radę  o  wynikach  swojej  pracy , formułując  wnioski  do zatwierdzenia  przez  radę .   

14. Rada  pedagogiczna  przygotowuje  projekt  statutu  szkoły  albo  jego  zmian  oraz  go  uchwala .

15. Rada  pedagogiczna  może  wystąpić  z  wnioskiem  do  organu  prowadzącego  szkołę  o  odwołanie  z  funkcji  dyrektora  lub  do  dyrektora – o  odwołanie  nauczyciela  z  innej  funkcji  kierowniczej  w  szkole .

16. W  przypadkach  określonych  w  ust. 15  organ  prowadzący  zobowiązany  jest przeprowadzić  postępowanie  wyjaśniające  w  ciągu  14  dni  od  otrzymania  uchwały  rady  pedagogicznej . 
17. Uchwały  rady  pedagogicznej  są  podejmowane  zwykłą  większością  głosów  w obecności  co  najmniej  połowy  jej  członków . 

18. Zasady  i  tryb  podejmowania  uchwał  ustala  rada  pedagogiczna  bezpośrednio  przed  każdym  głosowaniem . 

19. W  sprawach  personalnych  obowiązuje  głosowanie  tajne .

20. Zebrania  rady  są  protokołowane . Rada  pedagogiczna  ustala  regulamin  swojej  działalności .                                        

21. Przewodniczący  rady  zobowiązany  jest  do :

a. realizacji  uchwał  rady ,

b. tworzenia  atmosfery  życzliwości  i  zgodnego  współdziałania  wszystkich  członków  rady  w  podnoszeniu  poziomu  dydaktycznego , wychowawczego  i  opiekuńczego  szkoły ,

c. oddziaływania  na  postawę  nauczycieli , pobudzania  ich  do  twórczej  pracy , podnoszenia  ich  kwalifikacji  zawodowych ,

d. dbania  o  autorytet  rady  pedagogicznej , ochrony  praw  i  godności  nauczyciela ,

e. zapoznania  rady  z  obowiązującymi  przepisami  prawa  szkolnego  oraz  omawiania  trybu  i  form  ich  realizacji .

22. Członek  rady  jest  zobowiązany  do :

a. współtworzenia  atmosfery  życzliwości , koleżeństwa  i  zgodnego  współdziałania wszystkich  członków  rady ,
b. przestrzegania  postanowień  prawa  szkolnego  oraz  wewnętrznych  zarządzeń dyrektora, 
c. czynnego  uczestnictwa  we  wszystkich  zebraniach  i  pracach  rady  oraz  jej  komisji  i  zespołów , do  których  został  powołany ,  a  także  w  wewnętrznym samokształceniu ,

d. realizowania  uchwał  rady , także  wtedy , kiedy  zgłosił  do  nich  swoje  zastrzeżenia ,

e. składania  przed  radą  sprawozdań  z  wykonania  przydzielonych  zadań .

23. Nauczyciele  są  zobowiązani do nie  ujawniania  spraw  poruszanych  na  posiedzeniu rady  pedagogicznej , które  mogą  naruszyć  dobro  osobiste  uczniów  lub  ich  rodziców a  także  nauczycieli  i  innych  pracowników  szkoły.

§ 19
1. W  szkole  działa  rada  rodziców .

2. Celem  rady  rodziców  jest  reprezentowanie  ogółu  rodziców  uczniów  szkoły  oraz podejmowanie  działań zmierzających  do  doskonalenia  statutowej  działalności  szkoły ,a  także  wnioskowanie  do  innych  organów  szkoły w tym  zakresie  spraw .     Szczególnym  celem  rady  rodziców  jest  działanie  na  rzecz  opiekuńczej  funkcji   szkoły .
3. Rodzice  mają  prawo  do :
a. znajomości  zadań  i  zamierzeń  dydaktyczno - wychowawczych  w  danej  klasie  i szkole ,

b. znajomości  przepisów  dotyczących  oceniania , klasyfikowania  i  promowania  uczniów  oraz  przeprowadzania  egzaminów ,

c. uzyskiwania  w  każdym  czasie  rzetelnej  informacji  na  temat  swego  dziecka jego  zachowania , postępów  i  przyczyn  trudności  w  nauce ,

d. uzyskiwania  informacji  i  porad  w  sprawach  wychowania  i  dalszego  kształcenia swych  dzieci ,

e. wyrażania  i  przekazywania  organowi  sprawującemu  nadzór  pedagogiczny  opinii  na  temat  pracy  szkoły .

4. Zadaniem  rady  rodziców  jest 

a. pobudzenie  i  organizowanie  form  aktywności  rodziców  na  rzecz  wspomagania realizacji  celów  i  zadań  szkoły ,

b. gromadzenie  funduszy  niezbędnych  do  wspierania  statutowej  działalności  szkoły     a  także  ustalenie  zasad  użytkowania  tych  funduszy ,

c. zapewnienie  rodzicom , we  współdziałaniu  z  innymi  organami  szkoły , rzeczywistego  wpływu  na  działalność  szkoły .

d. opiniowanie  programu  wychowawczego  i  profilaktyki ,wyboru  przez  szkołę  przedmiotów  na  poziomie  rozszerzonym  w  LO

5. Podstawowym  ogniwem  organizacyjnym  ogółu  rodziców  w  szkole  jest  zebranie rodziców  klasy .

6. Zebranie  rodziców  wybiera  spośród  siebie  klasową  radę  rodziców , składającą  się  z  trzech  osób .
7. Wszyscy  członkowie  rad  klasowych  rodziców  tworzą  radę  rodziców  szkoły .

8. Zebrania  rodziców  poszczególnych  klas  odbywają  się  z  inicjatywy  samych  rodziców  klasowej  rady  rodziców  lub  wychowawcy  klasy .Liczba  zebrań  rodziców  danej  klasy  nie  może  być  mniejsza  od  liczby   wywiadówek  w  szkole .

9. Rada  rodziców  gromadzi  fundusze  na  wspieranie  statutowej  działalności  szkoły wpływające  z  dobrowolnych  składek  rodziców  oraz  innych  źródeł.

10. Szczegółowy  zakres  działania , tryb  wyboru  przedstawicieli  i  podejmowania  uchwał  oraz  zasad  gromadzenia  i  wydatkowania  funduszy  określa  regulamin  rady  rodziców 

11. W  przypadku  naruszenia  praw  ucznia  rodzice  mają  prawo  do  składania  skarg  do  dyrektora  szkoły  lub  poprzez  dyrektora  do  organu  nadrzędnego.

§ 20
1. W  szkole  działa  samorząd  uczniowski , który  tworzą  wszyscy  uczniowie  szkoły. Organy  samorządu  są  jedynymi  reprezentantami  ogółu  uczniów .

2. Uczniowie  poszczególnych  klas  tworzą  samorząd  klasowy .

3. Samorząd  uczniowski  samodzielnie  rozwiązuje  własne  problemy , korzystając  z  pomocy  nauczycieli - opiekunów , których  sam  wybiera  i  innych .

4. Współpraca  między  uczniami  i  nauczycielami  oparta  jest  na  zasadzie  partnerstwa .

5. Samorząd  uczniowski :
a. stwarza  warunki  do  zespołowego  działania , do  aktywności  społecznej  i współodpowiedzialności  za  wyniki  w  nauce  oraz  wspiera  działania  dyscyplinujące  poprzez  udział  w  pracach  komisji  rady  pedagogicznej  do  spraw  opieki  i wychowania .

b. inicjuje  zajęcia  w  czasie  wolnym  od  nauki  w  porozumieniu  z  innymi  organami  szkoły ,

c. reprezentuje  społeczność  uczniowską  na  zewnątrz  szkoły , dba  o  jej  dobre  imię  i  honor ,

d. współuczestniczy  w  tworzeniu  przepisów  wewnętrznych  szkoły , regulujących  życie  społeczności  uczniowskiej ,

e. prowadzi  kontrolę  wydarzeń  szkolnych , redaguje  informacje  bieżące  na gazetkach  ściennych .

6. Zasady  wybierania  i  działania  organów  samorządu  określa  regulamin  uchwalony  przez  ogół  uczniów  w  głosowaniu  równym , tajnym  i  powszechnym .

7. Samorząd  uczniowski  zdaje  relację  ze  swej  działalności  przynajmniej  dwa  razy  w roku  w  formach :

a. apele

b. posiedzenia  zespołu  wychowawczego

8. Samorząd  uczniowski  ma  prawo  dokonywać  wymiany  doświadczeń  z  samorządami uczniów  innych  szkół .

9. Samorząd  uczniowski  może  posiadać  własne  fundusze , które  służą  do  finansowania jego  działalności .

10. Dysponentem  funduszu  jest  zarząd  samorządu  w  porozumieniu  z  opiekunami .

11. Samorząd  może  przedstawić  radzie  pedagogicznej  oraz  dyrektorowi  szkoły  wnioski  i  opinie  we  wszystkich  sprawach  szkoły , w  szczególności  dotyczące  realizacji podstawowych  praw  uczniów , takich  jak :
a. prawo  do  zapoznania  się  z  programem  nauczania , jego  treścią , celem  i  stawianymi  wymaganiami ,

b. prawo  do  jawnej  i  umotywowanej  oceny  postępów  w  nauce  i  zachowaniu , 

c. prawo  do  organizacji  życia  szkolnego , umożliwiającego  zachowanie  właściwych  proporcji  między  wysiłkiem  szkolnym  a  możliwością  rozwijania  i  zaspokajania  własnych  zainteresowań ,

d. prawo  do  organizowania  działalności  kulturalnej , oświatowej  oraz  rozrywkowej  zgodnie  z  własnymi  potrzebami  i  możliwościami  organizacyjnymi , w  porozumieniu  z  dyrektorem  szkoły , 

e. prawo  do  zapoznania  się  z  uchwalonym  przez  radę  pedagogiczną  planem  pracy  szkoły  i  propozycjami  zadań  do  realizacji  w  danym  roku  szkolnym ,

f. prawo  wyboru  nauczyciela  pełniącego  rolę  opiekuna  samorządu .

12. Samorząd  uczniowski  opiniuje  wnioski  o  skreślenie  z  listy  uczniów  , program  wychowawczy  i  profilaktyki. , wybór  przedmiotów  na  poziomie  rozszerzonym  w  LO

13. Samorząd  uczniowski  ma  obowiązek :

a. otoczyć  koleżeńską  opieką  uczniów  klas  pierwszych ,

b. dbać  o  podnoszenie  dyscypliny  wśród  uczniów , także  przez  pełnienie  dyżurów  na  terenie  szkoły ,

c. organizować  formy  pomocy  dla  uczniów  mających  trudności  w  nauce ,

d. współpracować  z  wychowawcami  klas  w  rozwiązywaniu problemów  uczniów  zagrożonych  niedostosowaniem społecznym .

14. Opiekunowie  samorządu  uczniowskiego :

a. udzielają  pomocy  w  realizacji  zadań  wymagających  udziału  nauczycieli  i  dyrektora  szkoły ,

b. zapewniają , z  upoważnienia  dyrektora  szkoły , niezbędne  warunki  organizacyjne  do  samodzielnej  działalności  młodzieży ,

c. czuwają  nad  prawidłową  działalnością  samorządu , w  tym  również  w  zakresie  dysponowania  jego  funduszami ,

d. informują  młodzież  o  uchwałach  rady  pedagogicznej  i  innych  sprawach  dotyczących  życia  szkolnego ,

e. inspirują  nauczycieli  i  wychowawców  do  współpracy  z  samorządem  i  udzielania  pomocy  w  jego  działalności ,

f. reprezentują  młodzież  i  przedstawiają  jej  sprawy  innym  organom  szkoły .

§ 21
1. W  szkole  tworzy  się  stanowisko  wicedyrektora .Powierzenia  tego  stanowiska  dokonuje  się  po  zasięgnięciu  opinii  Rady  pedagogicznej  oraz  organu prowadzącego.

2. Wicedyrektor  przejmuje  na  siebie  część  zadań  dyrektora  szkoły .

a. pełni  funkcję  dyrektora  w  przypadku  jego  nieobecności  w  szkole ,

b. przygotowuje  rozkład  zajęć  lekcyjnych ,

c. organizuje  zastępstwa  za  nieobecnych  nauczycieli ,

d. przygotowuje  projekty  następujących  dokumentów  programowo-organizacyjnych 

· roczny  plan  pracy  szkoły (dydaktyczny , wychowawczy  i  opiekuńczy) ,

· plan  kalendarza  uroczystości  szkolnych  i  wycieczek ,

· plan  i  tematykę  nadzoru  pedagogicznego ,

· sprawozdania  z  pracy  dydaktycznej  wychowawczej  i  opiekuńczej  za  dany  rok  szkolny ,

e. organizuje  i  koordynuje  bieżącą  działalność  wychowawców  klas , biblioteki  

       szkolnej , organizacji  uczniowskich ,

f. współpracuje  ze  szkolną  służbą  zdrowia  oraz  poradnią  psychologiczno- pedagogiczną,

g. odpowiada  za  poziom  pracy  wychowawczej  i  opiekuńczej  w  szkole ,

h. odpowiada  za  prawidłową  dokumentację  ucznia  w  szkole ,

i. pełni nadzór  pedagogiczny  nad  wyznaczonymi  przez  dyrektora  nauczycielami  w  stosunku  do  których  ma  prawo  formułowania  projektu  oceny  pracy  zawodowej występowania  w  sprawach  nagród  i  wyróżnień .

3. Wicedyrektor  ma  prawo  używania  pieczątki  osobowej  z  tytułem :wicedyrektor  szkoły  oraz  podpisywania  pism , których  treść  jest  zgodna  z  zakresem  jego  zadań  i  kompetencji .

.§ 22

1. W  szkole  tworzy  się  stanowisko  kierownika  szkolenia  praktycznego . Powierzenia  tego  stanowiska  dokonuje  się  po  zasięgnięciu  opinii  Rady  Pedagogicznej  oraz  organu  prowadzącego.

2. Uczniowie odbywają zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych.
3. Uczniowie odbywają praktyki zawodowe u pracodawców.

V  WSPÓŁDZIAŁANIE  ORGANÓW  SZKOŁY

§ 23
1. W  szkole  mogą  działać , za  wyjątkiem  partii  i  organizacji  politycznych , stowarzyszenia  i  organizacje , których  celem  statutowym  jest  działalność  wychowawcza  albo  rozszerzenie  i  wzbogacenie  form  działalności  dydaktycznej wychowawczej  i  opiekuńczej  szkoły .

2. Zgodę  na  podjęcie  działalności  przez  stowarzyszenia  i  organizacje  o  których  mowa  w  ust. 1  wyraża  dyrektor  szkoły  po  uprzednim  uzgodnieniu  warunków  tej  działalności .

§ 24
1. mają  możliwość  swobodnego  działania  i  podejmowania  decyzji  w  granicach  swoich  kompetencji  określonych  ustawą  oraz  szczegółowo  w  statucie  szkoły.

2. Rodzice  i  nauczyciele  współdziałają  ze  sobą  w  sprawach  wychowania i  kształcenia  dzieci .Współdziałanie  to  polega  na  podejmowaniu  przez  rodziców  działalności  współdecydowania  w  sprawach  szkoły  poprzez  Radę  Rodziców .Rodzice  pozostają  w  bezpośrednim  kontakcie  z  wychowawcą  klasy , a  ponadto  zwrócić się  mogą  ze  wszelkimi  wnioskami  i  uwagami  do  konkretnych  nauczycieli .Kontakt  rodzica  może  być  indywidualny  albo  w  trakcie  zebrań  wychowawcy  z  rodzicami .

3. Współdziałanie , o  którym  mowa  w  ust. 1  ma  na  celu  uwzględniać  prawo  rodziców  do :

a. zapoznania  się , opiniowania  zadań  i  zamierzeń  dydaktycznych  w  danej  klasie  oraz  szkole  zgodnie  ze  szkolnym  programem  wychowawczym ,

b. zapoznania  się  i  opiniowania  wewnątrzszkolnego  systemu  oceniania  uczniów  oraz  przeprowadzania  egzaminów ,

c. uzyskiwania  w  każdym  czasie  rzetelnej  informacji  na  temat  swego  dziecka , jego  zachowania , postępów  i  przyczyn  trudności  w  nauce ,

d. uzyskania  porad  i  informacji  w  sprawach  wychowania  i  dalszego  kształcenia  swych  dzieci .

4. Spory  pomiędzy  organami  szkoły  rozstrzyga  dyrektor  szkoły ; jeżeli  dyrektor  jest  stroną  w  konflikcie  rozstrzygnięcia  dokonuje  organ  nadrzędny ( prowadzący  lub  sprawujący  nadzór  pedagogiczny  nad  szkołą )

5. Bieżąca  wymiana  informacji  pomiędzy  organami  szkoły  odbywa  się  poprzez :

a. zebrania  Rady  Pedagogicznej  ,

b. zebrania  Rady  Rodziców ,

c. uczestniczenie  przedstawicieli  Samorządu  Uczniowskiego  w  posiedzeniach  Zespołu  Wychowawczego ,

d. udział  rodziców  w  zebraniach  organizowanych  z  inicjatywy  dyrektora  lub  wychowawcy  klasy ,szkolne  apele ,
e. Organy  szkoły  

f. zarządzenia  dyrektora  szkoły ,

g. ogłoszenia  na  gazetkach  ściennych.
VI  ORGANIZACJA  SZKOŁY

§ 25
1. Terminy  rozpoczynania  i  kończenia  zajęć  dydaktyczno-wychowawczych , przerw  świątecznych  oraz  ferii  zimowych  i  letnich  określają  przepisy  w  sprawie organizacji  roku  szkolnego .
§ 26
1. Szczegółową  organizację  nauczania , wychowania  i  opieki  w  danym  roku  szkolnym  określa  arkusz  organizacji  szkoły  opracowany  przez  dyrektora , najpóźniej  do                           15  maja  każdego  roku , na  podstawie  planu  nauczania  oraz  planu  finansowego  szkoły .Arkusz  organizacji  szkoły  zatwierdza  organ  prowadzący  szkołę .

2. W  arkuszu  organizacji  szkoły  zamieszcza  się  w  szczególności  liczbę  pracowników  szkoły , łącznie  z liczbą  stanowisk  kierowniczych , ogólną  liczbę  godzin  przedmiotów  i  zajęć  obowiązkowych  oraz  liczbę  godzin  przedmiotów  nadobowiązkowych , w  tym  kół   zainteresowań  i  innych  zajęć  pozalekcyjnych  przydzielonych  przez  organ  prowadzący  szkołę .

3. Podstawową  jednostką  organizacyjną  szkoły  jest  oddział  złożony  z  uczniów , którzy  w  jednorocznym  kursie  nauki  danego  roku  szkolnego  uczą  się  wszystkich  przedmiotów  obowiązkowych , określonych  planem  nauczania , zgodnym z  odpowiednim  ramowym  planem  nauczania  i  programem  wybranym  z  zestawu  programów  dla  danej  klasy , dopuszczonych  do  użytku  szkolnego .
4. W  szkole  przeciętna  liczba  uczniów  w  oddziale  powinna  w  zasadzie  wynosić  od  28  do  30  uczniów . Nie  tworzy  się  nowego  oddziału  tej  samej  klasy , jeżeli  średnia  liczba  uczniów  w  każdym  z  tych  oddziałów  byłaby  niższa  niż  18 .

§ 27
1. Organizację  stałych , obowiązkowych  i  nadobowiązkowych  zajęć  dydaktycznych  i  wychowawczych  określa  tygodniowy  rozkład  zajęć  ustalony  przez  dyrektora  na  podstawie  zatwierdzonego  arkusza  organizacyjnego , z  uwzględnieniem  zasad  ochrony  zdrowia  i  higieny  pracy .

§ 28
1. Podstawową  formą  pracy  szkoły  są  zajęcia  dydaktyczno-wychowawcze  prowadzone  w  systemie  klasowo-lekcyjnym .

2. Godzina  lekcyjna  trwa  45  minut , godzina  zajęć  praktycznych  trwa  55  minut  a   godzina  pracy  biblioteki  60  minut .

3. Rada  pedagogiczna  szkoły , może  podjąć  uchwałę  w  której  ustali  inny  czas  trwania  godziny  lekcyjnej ( nie  dłuższy  niż  1  godzina  zegarowa ) ,zachowując  ogólny  czas  obliczony  na  podstawie  ramowego  planu  nauczania .

§ 29
1. Dyrektor  szkoły  ustala  tryb  corocznego  dokonywania  podziału  oddziałów  na  grupy  na  zajęciach  wymagających  specjalnych  warunków  nauki  i  bezpieczeństwa , z  uwzględnieniem  wysokości  środków  finansowych  posiadanych  przez  szkołę  oraz  zasad  wynikających  z  przepisów  w  sprawie  ramowych  planów  nauczania . 

2. W  zasadniczej  szkole  zawodowej , w  przypadkach  uzasadnionych  brakami  w  wiadomościach  i  umiejętnościach uczniów , dopuszcza  się  możliwość  podziału  na  grupy  także  na  zajęciach  języka  polskiego  i  matematyki .

3. Niektóre  zajęcia  obowiązkowe , np. zajęcia  fakultatywne , nauczanie  języków  obcych elementów  informatyki ,koła  zainteresowań i  inne  zajęcia  nadobowiązkowe , mogą  być  prowadzone  poza  systemem  klasowo-lekcyjnym  w  grupach  oddziałowych , międzyoddziałowych , międzyklasowych  i  międzyszkolnych , a  także  podczas  wycieczek  i  wyjazdów , np. zielone  szkoły  lub  inne formy  wyjazdowe .

§ 30
1. Szkoła  może  przyjmować  słuchaczy  zakładów  kształcenia  nauczycieli  oraz studentów  szkół  wyższych  kształcących  nauczycieli na  praktyki  pedagogiczne (nauczycielskie)  na  podstawie  pisemnego  porozumienia  zawartego  pomiędzy  dyrektorem  szkoły  a  zakładem  kształcenia  nauczycieli  lub  szkołą  wyższą.

§ 31
1. Szkoła  zapewnia  uczniom  możliwość  i  higieniczne  warunki  spożycia  posiłku  w  bufecie  szkolnym  prowadzonym  przez  samorząd  uczniowski  lub  inny  podmiot  na  podstawie  umowy  zawartej  pomiędzy  tym  podmiotem  a  dyrektorem  szkoły.

§ 32
1. Cele  i  zadania  biblioteki  szkolnej :

a. biblioteka  szkolna  jest  pracownią  służącą  realizacji  potrzeb  i  zainteresowań  uczniów , zadań  dydaktyczno-wychowawczych  szkoły , doskonaleniu  warsztatu  pracy  nauczyciela , popularyzowaniu  wiedzy  pedagogicznej  wśród  rodziców  oraz  w  miarę  możliwości  wiedzy  o  regionie.

2. Organizacja  biblioteki  szkolnej :

a. z  biblioteki  mogą  korzystać  uczniowie , nauczyciele  i  inni  pracownicy  szkoły  oraz  rodzice ,

b. szczegółowe  zasady  wypożyczeń  z  biblioteki , określenie  terminu  zwrotu  książek  oraz  inne  dane  dotyczące  korzystania  ze  zbiorów  określa  regulamin  biblioteki  szkolnej ,

c. księgozbiór  szkolny  poza  biblioteką  znajduje  się  także  w  większości  pracowni  dydaktycznych  szkoły , mogą  z  niego  korzystać  zarówno  nauczyciele  jak  i  uczniowie ,

d. pomieszczenia  biblioteki  szkolnej  winny  umożliwić  wszystkie  czynności  wynikające  z  zadań  biblioteki  szkolnej , to  jest :

· gromadzenie  i  opracowanie  zbiorów ,

· korzystanie  ze  zbiorów  w  czytelni  i  wypożyczanie  ich  poza  bibliotekę ,

· prowadzenie  przysposobienia  czytelniczo-informacyjnego  dla  uczniów ,

e. godziny  pracy  biblioteki  powinny  zapewniać  dostęp  do  jej  zbiorów  podczas  zajęć  lekcyjnych  i  po  ich  zakończeniu.

3. Zadania  nauczyciela  bibliotekarza :

a. rozwijanie  działalności  pedagogiczno-dydaktycznej , do  której  należy :

· udostępnianie  zbiorów ,

· udzielanie  informacji  bibliotecznych  i  bibliograficznych ,

· poznawanie  i  rozwijanie  potrzeb  czytelniczych  i  zainteresowań  uczniów ,

· przysposobienie  czytelniczo-informacyjne  oraz  przeprowadzanie  lekcji  bibliotecznych ,

· upowszechnianie  samodzielnego  korzystania  z  katalogów  i  informatorów ,

· rozwijanie  kultury  czytelniczej  uczniów ,

· organizowanie  konkursów  i  współzawodnictwa  czytelniczego ,

· informowanie  o  zakresie  i  poziomie  czytelnictwa ,

· popularyzacja  wiedzy  o  książce ,

· praca  z  aktywem  bibliotecznym ,

· współpraca  z  innymi  nauczycielami  przedmiotów , głównie  polonistami ,

· nawiązanie  współpracy  z  bibliotekarzami  innych  szkół ,
b. funkcje  administracyjno-techniczne  w  tym :

· organizacja  i  administracja  biblioteki ,

· gromadzenie  i  stałe  uzupełnianie  zbiorów ,

· opracowanie  biblioteczne  zbiorów (karty  katalogowe  itp.) ,

· technika  udostępniania  zbiorów , ich  kontrola  i  konserwacja ,

· troska  o  właściwy  układ  księgozbioru  na  półkach ,

· planowanie , sprawozdawczość  i  statystyka  biblioteczna.

§ 33
1. Dla  realizacji  celów  statutowych  szkoła  posiada  następujące  pomieszczenia :

a. sale  lekcyjne  i  gabinety  pomocy  naukowych .

b. muzeum  szkolne ,

c. pomieszczenia  bufetu  szkolnego  i  jadalnię ,

d. park  szkolny ,

e. archiwum ,

f. szatnię ,

g. gabinet  pielęgniarki  szkolnej ,

h. pracownie  zajęć  praktycznych ,

i. salę  gimnastyczną ,

j. pomieszczenie  biblioteki ,

k. pomieszczenia  dyrekcji  i  administracji.

§ 34
1. W  szkole  zatrudnia  się  nauczycieli  oraz  pracowników  ekonomicznych , inżynieryjno-technicznych , administracyjnych  i  pracowników  obsługi.

2. Zasady  zatrudniania  nauczycieli  i  innych  pracowników  o  których  mowa  w  ust. 1  określają  odrębne  przepisy.
§ 35
1. Nauczyciel  prowadzi  pracę  dydaktyczno-wychowawczą  i  opiekuńczą  oraz  jest  odpowiedzialny  za  jakość  i  wyniki  tej  pracy  i  bezpieczeństwo  powierzonych  jego  opiece  uczniów.

2. Zadania  nauczycieli :

a. w  zakresie  odpowiedzialności  za  życie , zdrowie  i  bezpieczeństwo  uczniów :

· pełnienie  dyżurów (przydzielonych  przez  dyrekcję)  w  czasie  przerw ,

· udział  w  obowiązkowych  szkoleniach  bhp ,

· zapoznanie  uczniów  na  lekcjach  do  dyspozycji  wychowawcy  z  podstawowymi  zasadami  bhp  w  szkole , w  drodze  do  i  ze  szkoły ,

· prowadzenie  w  różnych  formach  profilaktyki  dotyczącej  patologii  społecznej ,

· utrzymywanie  stałych  kontaktów  z  lekarzem  i  pielęgniarką  szkolną ,

· ścisłe  przestrzeganie  zasad  bezpieczeństwa  podczas  zajęć  poza  terenem  szkoły   na  wycieczkach , zawodach  sportowych  itp.

· natychmiastowe  zgłaszanie  dyrektorowi  szkoły  wszelkich  zaistniałych  na  terenie  szkoły  wypadków .

b. w  zakresie  prawidłowego  przebiegu  procesu  dydaktycznego :

· odpowiadanie  za  poziom  wyników  dydaktycznych  wychowanków  w swoim  przedmiocie  oraz  klasach  stosownie  do  realizowanego  programu  i  warunków  pracy ,

· decydowanie  w  sprawie  doboru  metod , form  organizacyjnych , podręczników  i  środków  dydaktycznych  w  nauczaniu  swego  przedmiotu ,

· decydowanie  o  treści  programu  swego  koła  czy  zespołu  zainteresowań  uczniów ,

· decydowanie  o  ocenie  bieżącej , śródrocznej  i  końcoworocznej , bezstronne  i  obiektywne  ocenianie  uczniów  zgodnie  z  zasadami  wewnątrzszkolnego  systemu  oceniania , 

· dbałość  o  rytmiczne  sprawdzanie  wiedzy  i  umiejętności  uczniów (patrz  paragraf  "Uczeń  ma  obowiązek") ,

· współdecydowanie  o  ocenie  z  zachowania  uczniów ,

· sprawiedliwe  traktowanie  wszystkich  uczniów , ( nie  poniżać  godności  osobistej  uczniów ) ,

· informowanie  rodziców  uczniów , wychowawców  klas , dyrekcji  czy  rady  pedagogicznej  o  wynikach  dydaktyczno-wychowawczych  swoich  uczniów  oraz  o  trudnościach  w  nauce ,

· składanie  wniosków  w  sprawie  nagród  i  kar  regulaminowych  dla  swoich  uczniów,
· każdy  nauczyciel , bez  względu  na  specjalność , uczy  języka  ojczystego ; dba  o  jego  sprawność , piękno  i  poprawność ,

· informowanie  uczniów  o  wymaganiach  edukacyjnych  z  realizowanego  przez  siebie  programu  nauczania.
c. dbałość  o  pomoce  dydaktyczno-wychowawcze  i  sprzęt  szkolny :

· zwracanie  uwagi na  prawidłowy  sposób  użytkowania  i  przechowywania  sprzętu  szkolnego  i  innych  pomocy  dydaktyczno-wychowawczych ,

· w  razie  uszkodzenia  sprzętu  zgłaszanie  tego  faktu  dyrekcji  szkoły ,

· w  ramach  możliwości  dokonywanie  drobnych  napraw  pomocy  dydaktycznych  (wraz  z  uczniami  lub  rodzicami  uczniów) .

d. wspieranie  rozwoju  psychofizycznego  uczniów , ich  zdolności  i  zainteresowań

· prawidłowe  prowadzenie  dokumentacji  pedagogicznej  przedmiotu , koła  lub  zespołu  zainteresowań ,

· przygotowanie  uczniów  do  udziału  w  konkursach , zawodach , olimpiadach  przedmiotowych ,

· organizowanie  uczestnictwa  młodzieży  w  spektaklach  teatralnych , operowych , koncertach , filmach  czy  innych  imprezach  kulturalnych ,

e. w  zakresie  udzielania  pomocy  w  przezwyciężaniu  niepowodzeń  szkolnych , w  oparciu  o  rozpoznanie  potrzeb  uczniów :

· indywidualizowanie  nauczania  w  toku  procesu  lekcyjnego  czy  zajęć  pozalekcyjnych ,

· może  prowadzić  w  klasach "samopomoc  uczniowską" , konsultacje  przedmiotowe  czy  inne  formy  pomocy  koleżeńskiej  lub  nauczycielskiej  dla  uczniów  mających  kłopoty  w  nauce.

f. w  zakresie  doskonalenia  umiejętności  dydaktycznych  i  podnoszenia  poziomu  wiedzy  merytorycznej :

· aktywne  uczestnictwo  w  spotkaniach  metodycznych  czy  innych  formach  doskonalenia  zawodowego  organizowanych  w  szkole lub  przez  inne  instytucje  wspomagające  szkołę ,

· podnoszenie  kwalifikacji  poprzez  studia  podyplomowe , kursy  przedmiotowe  oraz  udział  w  różnych  spotkaniach  naukowych ,

· wzbogacanie  i  modernizowanie  własnego  i  szkolnego  warsztatu  pracy.

§ 36
1. Nauczyciele  danego  przedmiotu  lub  nauczyciele  grupy  przedmiotów  pokrewnych  mogą  tworzyć  zespół  przedmiotowy.

2. Nauczyciele  w  danym  oddziale  stanowią  zespół  ustalający  zestaw  programów  nauczania  dla  oddziału.

3. Zespoły  przedmiotowe  tworzy  się  w  oparciu  o  zarządzenie  dotyczące  ramowych  planów  nauczania  z  uwzględnieniem  aktualnych  potrzeb.

4. Pracą  zespołu  przedmiotowego  kieruje  powołany  przez  dyrektora  szkoły  przewodniczący  zespołu.

5. Główne  zadania  zespołów  przedmiotowych  dotyczą :

a. uzgadniania  sposobów  realizacji  programów  nauczania , a  także  ich  wyboru ,

b. korelacji  treści  nauczania  przedmiotów  pokrewnych ,
c. wspólnego  opracowania  szczegółowych  kryteriów  oceniania  uczniów  i  sposobu  badania  wyników  nauczania ,

d. pomocy  nauczycielom  rozpoczynającym  pracę  w  zawodzie ,

e. opiniowania  przygotowanych  w  szkole  autorskich  i  eksperymentalnych  programów  nauczania ,

f. organizowania  wewnątrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego ,

g. współdziałania w  organizowaniu  pracowni  przedmiotowych  i  wyposażaniu  sal  w pomoce  dydaktyczne ,

h. opracowania  tematów  prac  dyplomowych.

§ 37
1. Zadaniem  wychowawcy  jest  sprawowanie  opieki  wychowawczej  nad  uczniami , a  w  szczególności :

a. tworzenie  warunków  wspomagających  rozwój  ucznia , proces  jego  uczenia  się  oraz  przygotowania do  życia  w  rodzinie  i  społeczeństwie ,

b. inspirowanie  i  wspomaganie  działań  zespołowych  uczniów , podejmowanie  działań  umożliwiających  rozwiązywanie  konfliktów  w  zespole  oraz  pomiędzy  uczniami  a  innymi  członkami  społeczności  szkolnej.

2. Wychowawca  w  celu  realizacji  zadań  o  których  mowa  w  ust. 1 :

a. otacza  indywidualną  opieką  każdego  wychowanka ,

b. planuje  i  organizuje  wspólnie  z  uczniami  i  ich  rodzicami :

· różne  formy  życia  zespołowego , rozwijające  jednostki  i  integrujące  zespół  uczniowski ,

· ustala treści  i  formy  zajęć  tematycznych  na  godzinach  do  dyspozycji  wychowawcy

c. współdziała  z  nauczycielami  uczącymi  w  jego klasie , uzgadniając  z  nimi  i  koordynując  ich  działania  wychowawcze  wobec  ogółu  uczniów , a  także  wobec  tych , którym  potrzebna  jest  indywidualna  opieka (dotyczy  to  zarówno  uczniów  szczególnie  uzdolnionych , jak  i  z  różnymi  trudnościami  i  niepowodzeniami) ,

d. utrzymuje  kontakt  z  rodzicami  w  celu :

· poznania  i  ustalenia  potrzeb  opiekuńczo-wychowawczych  ich  dzieci ,

· współdziałania  z  rodzicami , tzn. okazywania  im  pomocy  w  ich  działaniach  wychowawczych  wobec  dzieci  i   otrzymywania  od  nich  pomocy  w  swoich  działaniach ,

· włączania  ich  w  sprawy  życia  klasy  i  szkoły.
3. Wychowawca :

a. powinien  czuwać  nad  każdym  uczniem , prowadzić  analizę  jego  zachowania , rozumieć  jego  życiowe  kłopoty  i  troski  poprzez  kontakt  z  uczniem  w  czasie  godzin  do  dyspozycji  wychowawcy , indywidualnych  spotkań  z  uczniami  i  ich  rodzicami ,
b. zobowiązany  jest  do  ustalenia  czy  wyniki  osiągane  przez  ucznia  są  współmierne  do  jego  możliwości , oraz  zbadanie  przyczyn  ewentualnych  niepowodzeń ,

c. zobowiązany  jest  do  stworzenia  uczniom  życzliwej  atmosfery  pracy , polegającej  na  wzajemnym  zrozumieniu , partnerstwie  i  tolerancji ,
d. powinien  współpracować  w  procesie  wychowawczym  z  rodzicami  uczniów

       poprzez :
· indywidualne  rozmowy  z  rodzicami ,

· kontakty  z  rodzicami  w  ramach  organizowanych  przez  szkołę  ogólnych  spotkań  z  rodzicami  i  wywiadówek ,

e. powinien  informować  statutowe  organy  szkoły  oraz  pedagoga  szkolnego  o  istniejących  problemach  wychowawczych,

4. Nauczyciele  wychowawcy  mają  prawo :

a. korzystać  z  pomocy  poradni  psychologiczno-pedagogicznej , szkolnej  komisji  do  spraw  opieki  i  wychowania  oraz  innych  placówek  wychowawczych  i  naukowych  działających  w  systemie  oświaty  w  dziele  poznawania  uczniów , ich  zamiłowań  i  uzdolnień , motywów  działania  w  różnych  sytuacjach  poprzez :

· spotkania  i  konsultacje  ze  specjalistami ,

· doradztwo  pedagogiczne  organów  statutowych ,

b. wysuwać  wnioski  do  organów  szkoły  w  zakresie  nagradzania  i  karania  uczniów 

c. w  szczególnych  przypadkach  składać  wniosek  o  odroczenie  lub  zawieszenie  kary  ucznia.

5. Dyrektor  szkoły  wyznacza  spośród  doświadczonych  nauczycieli  opiekuna  dla  początkujących  nauczycieli  i  wychowawców.

§ 38
        Działania  wychowawcze określa  program  Wychowawczy Szkoły.
§ 39
         Działania Profilaktyczne określa  program  Profilaktyki Szkoły
§ 40
ZASADY  PRZYJĘĆ  UCZNIÓW  DO  TECHNIKUM
1 O przyjęciu do klasy pierwszej technikum   mogą ubiegać się absolwenci gimnazjum.
2 O przyjęciu kandydatów do klasy pierwszej  decydują następujące  kryteria
a. Oceny z języka polskiego , matematyki, j. obcego którego nauka będzie kontynuowana w szkole ponadgimnazjalnej oraz historii.
b. inne osiągnięcia ucznia wymienione w świadectwie ukończenia gimnazjum a zwłaszcza 

-  ukończenie gimnazjum z wyróżnieniem ,

-  udział w finale konkursów organizowanych przez kuratora oświaty co najmniej na szczeblu wojewódzkim ,
-  osiągnięcia sportowe  artystyczne lub inne co najmniej na szczeblu powiatowym
c. liczba punktów  uzyskanych za  wyniki egzaminu gimnazjalnego 
3 Zasady przyznawania punktów za oceny uzyskane w gimnazjum i szczególne osiągnięcia ucznia.

	
	dop.
	dst.
	db.
	bdb.
	cel.
	Punktacja maksymalna

	Język polski
	3
	6
	10
	13
	16
	16

	Matematyka
	3
	6
	10
	13
	16
	16

	Język obcy
	3
	6
	10
	13
	16
	16

	Historia
	3
	6
	10
	13
	16
	16


Świadectwo ukończenia gimnazjum z wyróżnieniem                                                         8 pkt

Udział w finale konkursu organizowanego przez kuratora oświaty

co najmniej na szczeblu wojewódzkim                                                                               20 pkt

( można brać pod uwagę udział w dwóch konkursach) ;  ( 10 pkt za konkurs)

Osiągnięcia sportowe , artystyczne lub inne co najmniej na szczeblu                                 8 pkt

powiatowym  ( można brać pod uwagę dwa osiągnięcia)  ; ( 4 pkt za jedno osiągnięcie)

Maksymalna ilość punktów uzyskanych w wyniku rekrutacji                                    100 pkt

Egzamin gimnazjalny                                                                                                       100 pkt 
4 Ustala się minimalną liczbę punktów na kryteria zawarte w ust 2 pkt 1 do 3 na 50
5 Laureaci  konkursów przedmiotowych  organizowanych przez Śląskiego Kuratora Oświaty, laureaci konkursów przedmiotowych organizowanych przez Kuratorów Oświaty w innych województwach wymienianych w zasadach rekrutacji poszczególnych Kuratoriów Oświaty, laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych ogłaszanych przez Ministerstwo Edukacji i Nauki oraz laureaci ogólnopolskiego konkursu "Losy żołnierza i dzieje oręża polskiego w latach 1531-1683. Od Obertyna do Wiednia" przyjmowani są do wybranej szkoły ponadgimnazjalnej niezależnie od kryteriów podanych wyżej.
6 Kandydaci ubiegający się o przyjęcie do technikum, powinni posiadać zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do kształcenia w danym zawodzie.
7 O przyjęciu  kandydatów do klasy pierwszej Technikum dla Dorosłych decyduje 
   wynik rozmowy kwalifikacyjnej.

8 W przypadku  jednakowych wyników uzyskanych w postępowaniu  kwalifikacyjnym do wszystkich typów szkół pierwszeństwo mają :

     1) sieroty, osoby przebywające w placówkach opiekuńczo – wychowawczych lub 

         umieszczone w rodzinach zastępczych

    2) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnościach , którym ustalono

indywidualny program lub tok nauki

    3) kandydaci  z  problemami  zdrowotnymi posiadają  opinię publicznej poradni 

specjalistycznej w sprawie ograniczonych możliwości wyboru kształcenia ze względu

na stan zdrowia kandydatów.

9 Ustala się limit miejsc w każdym oddziale na 31.

10 Szczegółowy harmonogram dotyczący rekrutacji jest corocznie ustalany przez Śląskiego Kuratora Oświaty. 

11 W celu przeprowadzania rekrutacji do klasy pierwszej technikum dyrektor szkoły powołuje szkolną komisję rekrutacyjno – kwalifikacyjną, wyznacza  jej  przewodniczącego i określa zadania członków komisji

12 Do zadań  szkolnej komisji  rekrutacyjno-kwalifikacyjnej należy :

1) podanie do wiadomości kandydatom informacji o warunkach rekrutacji z uwzględnieniem kryteriów przyjęć oraz szczegółowych terminów rekrutacji.
2) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej dla kandydatów do Technikum dla Dorosłych
      3)   ustalenie na podstawie wyników postępowania kwalifikacyjnego i ogłoszenie listy  

            przyjętych do szkoły.             
4)   sporządzenie protokołu postępowania kwalifikacyjnego.

§ 41
ZASADY PRZYJĘĆ UCZNIÓW DO LICEUM PLASTYCZNEGO

1 Warunkiem ubiegania się kandydata o przyjęcie do klasy pierwszej jest nieprzekroczenie 17 roku życia oraz posiadanie świadectwa ukończenia gimnazjum.
2 Kandydaci ubiegający się o przyjęcie składają podanie wraz ze świadectwem zdrowia w terminie od 1 marca do 31 maja.

3 Kwalifikacja kandydatów odbywa się na podstawie egzaminu wstępnego którego termin ustalany jest corocznie przez dyrektora szkoły.

4 W celu przeprowadzenia egzaminu wstępnego dyrektor szkoły spośród nauczycieli powołuje komisję rekrutacyjno-kwalifikacyjną i wyznacza jej przewodniczącego.

5 Egzamin wstępny przeprowadza się wyłącznie z przedmiotów artystycznych i obejmuje on:
a. Egzamin praktyczny z rysunku, malarstwa i kompozycji przestrzennej

b. Sprawdzenie w formie ustnej zainteresowań wybraną dziedziną sztuki i zjawiskami kulturalnymi.

6 W przypadku większej liczby kandydatów niż liczba miejsc uwzględnia się oceny z zajęć ogólnokształcących i inne osiągnięcia wymienione na świadectwie szkolnym oraz wyniki egzaminu gimnazjalnego.

7 Formy egzaminu oraz zakres tematyczny ustalany jest corocznie i podawany do wiadomości na tablicy ogłoszeń, stronie internetowej szkoły oraz w informatorze o szkole.

8 Tematy egzaminów wstępnych ustala komisja i są one objęte zasadą ochrony tajemnicy służbowej.

9 Z przebiegu egzaminu wstępnego komisja sporządza protokół zawierający listę kandydatów zakwalifikowanych i listę kandydatów nie zakwalifikowanych oraz uzyskane przez nich oceny. Protokół powinien być przechowywany w szkole przez okres pełnego cyklu kształcenia a prace egzaminacyjne z danego roku do końca w września tego roku.

10 Po każdej części egzaminu wstępnego komisja wpisuje do protokołu uzyskane przez kandydatów wyniki, odrębnie dla każdego przedmiotu i każdej części egzaminu.
11 Decyzję o przyjęciu do szkoły podejmuje dyrektor szkoły na podstawie ostatecznej oceny z egzaminu wstępnego, ocen z języka polskiego, języka obcego, historii i matematyki oraz wyników egzaminu gimnazjalnego.

12 Zasady przyznawania punktów za egzamin oraz oceny uzyskane w gimnazjum.

	Zagadnienie egzaminacyjne
	Liczba punktów za oceny

	Rysunek
	Celujący - 20 pkt
Bardzo dobry - 15 pkt
Dobry - 10 pkt

Dostateczny - 5 pkt

	Malarstwo
	

	Kompozycja przestrzenna (rzeźba)
	

	Rozmowa kwalifikacyjna
	

	Razem za egzamin
	Max 80 pkt


	Oceny na świadectwie ukończenia gimnazjum( język polski, język obcy, historia, matematyka) oraz egzamin gimnazjalny
	Liczba punktów

	Celujący
	5

	Bardzo dobry
	4

	Dobry
	3

	Dostateczny
	2

	Dopuszczający
	1

	Egzamin gimnazjalny
	Max.  10 punktów za każdą część egzaminu

	Razem za oceny i egzamin gimnazjalny
	Max 40 pkt


13 Wyniki egzaminów wstępnych ogłaszane są w ciągu trzech dni po zakończeniu egzaminów; lista przyjętych do szkoły po dostarczeniu oryginałów świadectw ukończenia gimnazjum i zaświadczenia o wynikach egzaminu gimnazjalnego.
14 W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoły może ubiegać się o przyjęcie do klasy wyższej niż pierwsza. Decyzję w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoły na podstawie ustalenia przez komisję predyspozycji i poziomu umiejętności odpowiadającemu programowi klasy, do której kandydat ma być przyjęty oraz na podstawie przedstawionego przez kandydata świadectwa ukończenia odpowiedniej klasy szkoły, do której uczęszczał.

15 W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się możliwość przechodzenia ucznia z jednej szkoły artystycznej do innej tego samego typu i kierunku kształcenia.

16 Różnice programowe z przedmiotów objętych nauką w szkole, do której uczeń przechodzi, są uzupełniane w czasie i według zasad ustalonych przez nauczycieli tych przedmiotów.
§ 42
PRAWA  I  OBOWIĄZKI  UCZNIÓW
1. Uczeń  ma  prawo  do :

a. właściwie  zorganizowanego  procesu  kształcenia , zgodnie  z  zasadami  higieny  pracy  umysłowej ,

b. opieki  wychowawczej  i  warunków  pobytu  w  szkole  zapewniającym  bezpieczeństwo , ochronę  przed  wszelkimi  formami  przemocy  fizycznej   bądź  psychicznej  i  poszanowanie  jego  godności ,

c. korzystania  z  pomocy  stypendialnej  bądź  doraźnej , zgodnie  z  odrębnymi  przepisami ,
d.   życzliwego , podmiotowego  traktowania  w  procesie  dydaktyczno-wychowawczym

e. rozwijania  zainteresowań , zdolności  i  talentów ,

f. pomocy  w  przypadkach  trudności  w  nauce , 

g. korzystania  z  poradnictwa  psychologiczno-pedagogicznego  i  zawodowego
h. korzystania  z  pomieszczeń  szkolnych , sprzętu , środków  dydaktycznych , księgozbioru  biblioteki  podczas  zajęć  pozalekcyjnych

i. przejawiania  własnej  aktywności  w  zdobywaniu  wiedzy  i  umiejętności  przy  wykorzystaniu  wszystkich  możliwości  szkoły ,

j. wyrażania  opinii , wątpliwości  dotyczących  treści  nauczania  oraz  uzyskiwania  na  nie  wyjaśnień  i  odpowiedzi ,
k. przedstawiania  wychowawcy  klasy , dyrektorowi  szkoły  oraz  innym  nauczycielom  swoich  problemów  oraz  uzyskania  od  nich  pomocy , odpowiedzi  i  wyjaśnień ,

l. poszanowania  godności  własnej  w  sprawach  osobistych , rodzinnych  i  koleżeńskich ,

m. jawnego  wyrażania  opinii  dotyczących  życia  szkoły ; nie  może  to  jednak  uwłaczać  niczyjej  godności  osobistej ,

n. inicjatywy  społecznej  i  obywatelskiej ; może  należeć  do  wybranej  przez  siebie  organizacji ,

o. uczestniczenia  w  zajęciach  pozalekcyjnych  i  pozaszkolnych ; udokumentowana  pozaszkolna  działalność  jest  oceniana  na  równi  z  działalnością  w  szkole ,

p. reprezentowania  szkoły , kandydowania  i  pełnienia  funkcji  w  samorządzie  uczniowskim , klasowym  i  innych  organizacjach  szkolnych , jeśli  jego  zachowanie  oceniono  przynajmniej  jako dobre ,

q. reprezentowania  szkoły  w  olimpiadach , konkursach , przeglądach , zawodach  i  innych  imprezach , zgodnie  ze  swoimi  możliwościami  i  umiejętnościami , 

r. odpoczynku  w  przerwach  międzylekcyjnych ; na  okres  przerw  świątecznych  i  ferii  nie  zadaje  się  prac  domowych , 

s. opieki  socjalnej  określonej  odrębnymi  przepisami , 

t. jawnej  oceny  swego  stanu  wiedzy  i  umiejętności  zgodnie  z  wewnątrzszkolnym  systemem  oceniania , 
u. powiadomienia  z  co  najmniej  tygodniowym  wyprzedzeniem  o  terminie  i  zakresie  sprawdzianu  wiadomości ( praca  pisemna ) ,

v. jednorazowego  w  semestrze  zwolnienia  z  przygotowania  do  zajęć  lekcyjnych  na  pisemną  prośbę  rodziców ; do  zwolnienia  z  odpowiedzi  ustnych  1  raz  w  semestrze  z  każdego  przedmiotu (z  wyjątkiem  przedmiotów , na  które  przeznaczona  jest  jedna  godzina  w  tygodniu ,

w. egzaminu  poprawkowego  i  klasyfikacyjnego  zgodnie  z  ustaleniami  wewnątrzszkolnego  systemu  oceniania.

2. Uczeń  ma  obowiązek :

a. zachowywania  się  w  każdej  sytuacji  w  sposób  godny ,
b. wykorzystywania  w  pełni  czasu  przeznaczonego  na  naukę , rzetelnej  pracy  nad  poszerzaniem  swojej  wiedzy  i  umiejętności , systematycznego  przygotowywania  się  do  zajęć  lekcyjnych , uczestniczenia  w  wybranych  przez  siebie  zajęciach  pozalekcyjnych  i  konsultacjach ,
c. postępowania  zgodnego  z  dobrem  szkolnej  społeczności , dbania  o  honor  i  tradycje  szkoły , współtworzenia  jej  autorytetu ,
d. godnego , kulturalnego  zachowania  się  w  szkole  i  poza  nią , dbania  o  piękno , kulturę  mowy  ojczystej ,
e. okazywania  szacunku  nauczycielom  oraz  innym  pracownikom  szkoły , podporządkowania  się  zaleceniom  i  zarządzeniom  dyrektora  szkoły , rady

       pedagogicznej , nauczycieli  oraz  ustaleniom  rady  samorządu  klasowego  lub            
       uczniowskiego ,
f. przestrzegania  zasad  współżycia  społecznego  a  szczególnie :
· okazywania  szacunku  dorosłym , koleżankom  i  kolegom ,

· przeciwstawiania  się  przejawom  brutalności  i  wulgarności ,

· szanowania  poglądów  i  przekonań  innych  ludzi ,

· poszanowania  wolności  i  godności  osobistej  drugiego  człowieka , zachowania   tajemnicy  korespondencji  i  dyskusji  w  sprawach  osobistych  powierzonych  w  zaufaniu , chyba  że  szkodziłoby   to  ogółowi  lub  życiu  i  zdrowiu  powierzającego ,
· naprawiania  wyrządzonej  przez  siebie  krzywdy  i  szkody ,
g.  dbania  o  bezpieczeństwo  i  zdrowie  własne  oraz  swoich  koleżanek  i  kolegów :

· uczeń  nie  pali  tytoniu ,

· uczeń  nie  pije  alkoholu ,

· uczeń  nie  używa  narkotyków  i  innych  środków  odurzających ,

h. noszenia zmiennego obuwia oraz czystego i estetycznego ubioru dostosowanego do  warunków  pracy  i  nauki  w  szkole. W  czasie  uroczystości  szkolnych  dziewczęta  obowiązuje : biała  bluzka  i  spódnica  w  ciemnym  kolorze lub garsonka, zaś  chłopców : biała  koszula  i  spodnie  w  ciemnym  kolorze  lub  garnitur oraz buty wizytowe. 
i. troszczenia  się  o  mienie  szkoły  i  jej  estetyczny  wygląd , starania  się  o  utrzymanie  czystości  i  porządku  na  terenie  szkoły ,
j. punktualnie  i  regularnie  uczęszczać  na  lekcje  i  wszystkie  zajęcia  szkolne ,
k. usprawiedliwiać  nieobecności  na  zajęciach  zaraz  po  przyjściu  do  szkoły , zgodnie  z  Regulaminem  Uczniowskim  ,
l. w  czasie  zajęć  szkolnych  uczeń  nie  może  wychodzić  ze  względu  na  swe  bezpieczeństwo  poza  teren  szkoły , także  w  czasie  przerw  międzylekcyjnych ,
m. przestrzegać  regulaminów  zachowania  się  w  pracowniach  przedmiotowych , szatniach , sali  gimnastycznej  oraz  opiekunów  tych  pomieszczeń.

3. W ECUiR obowiązuje zakaz używania telefonu komórkowego w czasie zajęć edukacyjnych i uroczystości szkolnych.
4. Zabrania się uczniom opuszczania terenu szkoły w czasie trwania zajęć
5. Na teren szkoły mogą wejść uczniowie  ECUiR posiadający aktualny identyfikator ;w przypadku jego braku należy zostawić na portierni  legitymację szkolną i wykupić identyfikator zastępczy .Uczniowie  którzy nie zastosują się do tych zaleceń  nie zostaną

wpuszczeni na teren szkoły.
6. Ucznia  nie  zwalnia  się  z  zajęć  lekcyjnych ; w  przypadku  choroby  która  ujawniła  się  w  czasie  pobytu  ucznia  w  szkole  po  ucznia  zobowiązani  są  przyjechać  rodzice.
W  tym  celu  rodzice  na  początku  każdego  roku  szkolnego  informują  wychowawcę  o  kontaktowym  numerze  telefonu ; wykaz  telefonów  znajduje  się  w  sekretariacie  szkoły.
7.  Uczniowie (słuchacze) technikum, ZSZ i ich rodzice z własnych środków pokrywają koszty: 

     a) zakupu niezbędnych pomocy, narzędzi i materiałów tj. :

· tkaniny,
· dodatki krawieckie, np. włókniny, podszewki, zamki, nici, guziki, gumki, cekiny i inne

· nożyce,

· igły maszynowe i do szycia ręcznego,

· artykuły papiernicze, np. papier półpergamin, bibułka, karton, blok rysunkowy, blok techniczny, klej, farby i inne
· przybory kreślarskie, np. linijki, ekierki, cyrkiel, zestaw krzywików, pędzle, ołówki i inne,

· czasopisma zawodowe, np. „Burda”,

· maszyny do szycia,

· żelazko,

· deska do prasowania,

· lektury. 

b) wykonania pracy dyplomowej.

8.  Uczniowie Liceum Plastycznego i ich rodzice z własnych środków pokrywają koszty zakupu 

     niezbędnych pomocy, narzędzi i materiałów tj. :

· ołówki, węgiel, tusz, sepia, pędzle, rapitografy, piórka do kaligrafii, farby temperowe i olejne, terpentyna, olej lniany, pastele i inne,

· klipsy do papieru, szkicownik, kartony, podobrazie ( płótno, pilśnie), taśmy klejące,
· sztaluga, deski rysunkowe, przykładnica, komplet ekierek, linijki, kątomierz, komplet cyrkli, komplet krzywików,
· gips, glina, modelika, glina ceramiczna, materiały odlewnicze, dłuta, kawalet, nóż ,

· aparat fotograficzny, 

· powiększalniki, lampa ciemniowa, obiektywy, komplet kuwet wraz ze szczypcami, butelki ściskowe na chemikalia, 
· negatywy (czarno – białe i barwne – około 4 szt. na miesiąc), papier fotograficzny czarno – biały ( około 25 arkuszy na miesiąc), odczynniki,
· oprogramowanie Adobe Photoshop,

· podręczniki i literatura fachowa związana z przedmiotem,

· oraz inne materiały i przybory wykorzystywane do realizacji programu nauczania z przedmiotów artystycznych.

§ 43
NAGRODY  I  KARY  STOSOWANE  WOBEC  UCZNIÓW
1. O  przyznaniu  nagrody  lub  przydzieleniu  kary  szkoła pisemnie informuje  rodziców 
      ( prawnych  opiekunów )  uczniów .

2. Dla uczniów stosuje się nagrody indywidualne i zespołowe. Nagroda może być przyznana za wyróżniające i wzorowe wyniki w nauce, wzorową frekwencję, pracę na rzecz szkoły, wybitne osiągnięcia w dziedzinie kultury i sportu.
3. Nagroda może być udzielona w następującej formie:
a/. pochwała ustna wychowawcy
b/. pochwała dyrektora szkoły
c/. nagroda za zajęcie I miejsca we współzawodnictwie międzyklasowym
d/. nagroda rzeczowa dla uczniów za osiągnięcia w międzyszkolnych konkursach 

     przedmiotowych i zawodach sportowych
e/. wpisanie osiągnięć na świadectwie

f/. Nagroda Dyrektora Szkoły
g/. list pochwalny do rodziców

h/. Nagroda Starosty Powiatu Tarnogórskiego

i/.  Stypendium Prezesa Rady Ministrów
4. Kara może być udzielona za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego, naruszenie przepisów
lub zarządzeń pozaszkolnych  udokumentowanych faktami oraz odpowiednimi orzeczeniami.
5. Wobec  ucznia  mogą  być  zastosowane  kary :

a. upomnienie  wychowawcy  klasy ,
b. upomnienie  lub  nagana  dyrektora  szkoły ,
c. wykonywanie prac porządkowych na rzecz szkoły (w przypadku palenia papierosów na terenie szkoły, braku zmiennego obuwia i identyfikatora)

d. zawieszenie w prawach do reprezentowania szkoły na zewnątrz
e. zawieszenie  w  prawach  do  korzystania  z  niektórych  form  opieki  socjalnej ,
f. przeniesienie  do  innej  klasy  lub  szkoły ,
g. obniżenie  oceny  z  zachowania  zgodnie  z  zasadami  wewnątrzszkolnego  systemu  oceniania ,
h. skreślenie  z  listy  uczniów  za  rażące  uchybienia  godności  ucznia  w  szkole  i  poza  nią  ( dotyczy  uczniów  pełnoletnich ) :

· narażanie  siebie  i  innych  na  niebezpieczeństwo ,
· posiadanie używanie i rozprowadzanie środków odurzających lub alkoholu
· niszczenie  mienia  szkoły ,

· wszelkie  przejawy  agresji  wobec  innych ,
· kradzieże ,
· nieusprawiedliwione  nieobecności  na  zajęciach  przekraczające  50 %  obowiązującego  wymiaru  godzin  w  semestrze 

6. Skreślenie  z  listy  uczniów  następuje  na  podstawie  uchwały  Rady  Pedagogicznej  po  zasięgnięciu  opinii  Samorządu  Uczniowskiego.
7.   Kary stosowane są w zależności  od stopnia przewinienia w sytuacjach szczególnie     

      drastycznych pominięciem stopniowania kar.

8.  Wykonanie  kary  może  zostać  zawieszone  na  czas  próby ( nie  dłużej  niż  1  semestr )
     jeżeli  uczeń  uzyska  poręczenie  klasowej  rady  Samorządu  Uczniowskiego , 

     wychowawcy  lub  któregoś  z  organów  szkoły.

 9 .Uczeń  ma  prawo  odwołania  się  od  kary  do  organu  wyższego  niż  ten , który  udzielił 
     kary.

10.  Stosowane  kary  nie  mogą  naruszać  nietykalności  i  godności  osobistej  ucznia.

§ 44
Nagrody i kary stosowane wobec słuchaczy:
1.  Kara może być udzielona za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego, naruszanie przepisów 

     lub zarządzeń pozaszkolnych udokumentowanych faktami oraz odpowiednimi orzeczeniami.

2.  Wobec słuchacza mogą być stosowane kary :

     a. upomnienie opiekuna klasy,
     b. upomnienie lub nagana dyrektora szkoły,

     c. przeniesienie do innej klasy lub szkoły,

     d. skreślenie z listy słuchaczy za rażące uchybienia godności słuchacza w szkole i poza nią:

         - narażenie siebie i innych na niebezpieczeństwo,
         - posiadanie, używanie i rozprowadzanie środków odurzających lub alkoholu,

         - niszczenie mienia szkoły,

         - wszelkie przejawy agresji wobec innych,

         - kradzieże,

         - nieusprawiedliwione nieobecności na zajęciach przekraczające 50% obowiązującego

            wymiaru godzin w semestrze.

3.  Skreślenie z listy słuchaczy następuje na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej po 
     zasięgnięciu opinii Samorządu Słuchaczy.

4.  Kary stosowane są w zależności od stopnia przewinienia, w sytuacjach szczególnie

     drastycznych z pominięciem stopniowania kar.

5.  Wykonanie kary może zostać zawieszone na czas próby ( nie dłużej niż jeden semestr), 

     jeżeli słuchacz uzyska poręczenie klasowej rady Samorządu Słuchaczy, opiekuna lub

     któregoś z organów szkoły.

6.  Słuchacz ma prawo odwołania się od kary do organu wyższego niż ten, który udzielił kary.

7.  Stosowane kary nie mogą naruszać nietykalności i godności osobistej słuchacza.

8.  Słuchacz może otrzymać nagrodę za wyróżniające i wzorowe wyniki w nauce, wzorową 

     frekwencję, prace na rzecz szkoły oraz wybitne osiągnięcia w dziedzinie kultury i sportu.

9.  Nagroda może być udzielona w następującej formie:

     a. pochwała ustna opiekuna,

     b. pochwała dyrektora szkoły,

     c. Nagroda Dyrektora Szkoły,

     d. wpisanie osiągnięć na świadectwie. 
§ 45
1. Szkoła  posiada  własny  sztandar  o  wymiarach  107 x 108  cm.  o  barwach :  na  czerwonym  tle  orzeł  z  koroną  z  napisem  "Nauką  i  pracą  służymy  Ojczyźnie"  oraz  na  niebieskim  tle  napis  "Technikum  i  Zasadnicza  Szkoła  Odzieżowa  w  Tarnowskich  Górach"                                                                                                        Napisy  w  kolorze  srebrnym.

§ 46
1. Szkoła  używa  pieczęci  urzędowych  zgodnie  z  odrębnymi  przepisami.

2. Szkoła  prowadzi  i  przechowuje  dokumentację  szkolną  a  w  szczególności  pedagogiczną  zgodnie  z  odrębnymi  przepisami.

§ 47
1. Zasady  prowadzenia  przez  szkołę  gospodarki  finansowej  i  materiałowej  określają  odrębne  przepisy.

VII  POSTANOWIENIA  KOŃCOWE

1. Statut  może  ulegać  zmianom.

2. Uprawnionymi  do  wnioskowania  o  zmianę  statutu  są  wszystkie  organy  szkoły.

3. Zmiany  w  statucie  wymagają  podjęcia  uchwały  przez  Radę  Pedagogiczną  oraz  zatwierdzenia  przez  organ  prowadzący.







